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PROPUESTA DE ACUERDO 170328-03, POR EL QUE SE IMPLANTA UN PLAN PILOTO DE
CONTROL DE PUBLICIDAD ACTIVA.

La Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la Regidn
de Murcia, en su articulo 22 dedicado al régimen de “Control” de la Publicidad Activa, atribuye
esa funcidn al Consejo de la Transparencia, corroborada por el articulo 38.4.a) de la misma Ley.

Las circunstancias concurrentes en el Consejo, en relacién con los medios personales puestos a
su disposicién y conocidos sobradamente, evidencia la dificultad de llevar a cabo ese control
de forma continuada y habitual con los medios personales actualmente adscritos.

Por otra parte, es vocacién del Consejo reforzar los lazos de colaboracidon y cooperacion,
ademds de con la sociedad civil y con los ciudadanos en general, con las instituciones
universitarias publicas de la Regidon de Murcia, como se puso de manifiesto en la organizacion
de las recientes Jornadas “Retos para una sociedad transparente” celebradas en diciembre de
2016 en estrecha colaboracidn con la Universidad de Murcia.

El Consejo de Transparencia y Buen Gobierno en colaboracién con la Agencia Espafiola de
Evaluacion y Calidad (AEVAL) han desarrollado una Metodologia de evaluacion de la publicidad
activa, mediante la cual y de forma normalizada, se puede llevar a cabo una muestra del
estado de la publicidad activa en las Entidades sometidas al control de este Consejo.

Aplicando criterios de representatividad sectorial, se han seleccionado las 14 entidades
siguientes, sin perjuicio de que se puedan excluir alguna de ellas que no tenga operaciones en
las areas sujetas de control e incluir otras que se considere conveniente:

Ne Codigo | Clase . . L
ord. | ctRm | Entidad Nombre entidad Direccidn
01 CTRM- ACDCC REAL ACADEMIA DE MEDICINA Y CIRUGIA | Pz Preciosa- sn Ed. Museo Arqueolégico.
30312 DE MURCIA 30008- Murcia
ASOCIACION REGIONAL DE EMPRESAS
02 CTRM- ASAAPP AGRICOLAS Y GANADERAS DE LA Cl Acisclo Diaz 5C32 Ed. CROEM. 30005-
30191 COMUNIDAD AUTONOMA DE LA RM Murcia
(ADEA-ASAJA)
CTRM- CAMARA DE COMERCIO E INDUSTRIA DE o
03 30101 COCIN LORCA Pz del Cafio 3. 30800- Lorca
CTRM- Consorcio Servicio de Extincion de Av. Mariano Rojas, Ed. Expomurcia sn,
04 30003 CONCARM Incendios y Salvamento (CSEIS) Ed. Expomurcia
05 g(l;'i';/ll- CPCARM COLEGIO OFICIAL DE FARMACEUTICOS Cl Jaime |, 1 Entlo. 30008- Murcia
CTRM- COLEGIO OFICIAL DE INGENIEROS . .
06 30136 CPCARM TECNICOS INDUSTRIALES Cl Huerto Cadenas 2-Bj. 30009- Murcia
07 | CTRM- | EPECARM Ent. Reg. Saneamiento y Dep. de Aguas Cl Madre Paula Gil Con Ed. Torre Jemeca
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30010 (ESAMUR) 92 planta, 3009 Murcia
CTRM- Fundacién para Formacién e
08 30036 FDCARM Investigacidn Sanitaria (FFIS)
09 21)22/'7- FDCARM FEDERACION DE FUTBOL DE LA RM Cl Cabecicos, 8. 30008- Murcia
10 CTRM- OACARM Instituto Murciano de Investigacion, Ct Santa Catalina, El Charco. Estacion
30009 Desarrollo Agrario y Alimentario (IMIDA) | Siricicola, 30150 La Alberca
CTRM- Servicio Regional de Empleo y Av. Infante Juan Manuel 14 Ed. Hefame,
1 30014 OACARM Formacién-SEF 30071 Murcia
FEDERACION REGIONAL DE MPRESARIOS
- ) i i _4a -
12 (?i-l(;ig/lll OOEMP DE LA CONSTRUCCION DE MURCIA CM':\rCC'iSaC'O Diaz 5C-4¢ planta. 30005
(FRECOM)
CTRM- FEDRACION REGIONAL DE EMPRESARIOS .
13 30155 OOEMP DEL METAL (FREMM) Cl del Metal, 4. 30009- Murcia
14| STRM- 1o\ 1cARM | Centro de Alto Rendimiento SA(CAR) Av. Mariano Ballester, 2-30710 Los
30042 Alcazares

Se excluyen de la seleccidn las Administracion General de la CARM vy las entidades de su Sector
Pdblico, por disponer de un Portal de Transparencia conocido por el CTRM y por la
conveniencia de incidir en otras Entidades igualmente sujetas, con menor peso especifico,
pero que no han dado muestras de desarrollar portales especificos de transparencia.

Dentro del marco de relaciones estrechas con la Universidad de Murcia y ante las
circunstancias explicitadas de ausencia de medios propios, parece conveniente utilizar la
participacion de alumnos de postgrado (doctorandos) con los que el Consejo viene
manteniendo relacion habitual por tratarse de personal experto en el analisis de datos y en la
practica de auditorias externas y ademads, por no constituir la actividad de toma de datos y
control de los itemes actividad sujeta a procedimiento administrativo alguno, al menos en la
fase de toma de datos y trabajo de campo.

Las conclusiones de la toma de datos seran entregadas al Consejo, que las evaluara con su
personal propio que serd el que formule las propuestas de actuacidén, requerimientos o
recomendaciones que procedan.

Por todo ello, se propone el siguiente ACUERDO:

Primero.- Se establece un Plan Piloto para el control muestral de determinadas Entidades
sujetas a la Ley 12/2014, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la Regidon de Murcia.
Inicialmente, el plan de control se cefiira a las 14 entidades relacionadas en este Acuerdo,
pudiéndose aumentar o disminuir en funcidn de las circunstancias que se planteen. El
Presidente del Consejo serd el competente para modificar esa relacion.

Segundo.- El trabajo de control se llevara a cabo mediante la aplicacidon de la Metodologia
MESTA (Metodologia de Evaluacién y Seguimiento de la Transparencia de la Actividad Publica)
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aprobada por el CTBG y AEVAL, a la que el Consejo de la Transparencia se adhirio
expresamente, mediante Acuerdo adoptado en la Sesion 09 de 8-11-2016.

Tercero.- La Metodologia aplicable implica el envio previo de un Cuestionario que se adjunta
como Anexo, que deben responder las entidades afectadas, posterior evaluacién, informe
provisional con plazo para alegaciones de las entidades, informe definitivo, notificacion y
publicacion de resultados.

Cuarto.-.El trabajo de toma de datos referido a las Entidades seleccionadas se llevara a cabo
por los estudiantes de postgrado de la Universidad de Murcia a los que el Presidente del
Consejo encargue el trabajo. Una vez finalizado, tales trabajos y el informe previo
correspondiente sera entregado al Presidente del Consejo que, previas las comprobaciones
oportunas, podra emitir las Certificaciones de los trabajos realizados a fin de acreditarlos por
los interesados ante la Universidad de Murcia.

Murcia, 23 de marzo de 2017

El consejero, vocal,

José Antonio Cobacho

Documento firmado electréonicamente al margen
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CUESTIONARIO MESTA SOBRE ACTIVIDAD DE LA ORGANIZACION

NOMBRE DEL |
ORGANISMO/ORGANO/ENTIDAD:

CIF

Domicilio postal

Teléfono contacto

Consejeria de adscripcion o
tutelante o de referencia:

Datos de la persona de contacto

EMAIL:

Referencias a Accesibilidad web:

Accesibilidad (Puntuacién media
obtenida en el dltimo informe del
Observatorio de Accesibilidad-
PMP)

Fecha del informe del
Observatorio de Accesibilidad:

URL de la pagina web donde
reside lainformaciéon sobre
transparencia:

A continuacion se le va a realizar una serie de preguntas sobre distintas dimensiones de la actividad
publica (institucional, juridica, econémica,...) que pudiera desarrollar su organizacion. En estas preguntas
se hace referencia a la existencia de area tematica o concepto en la actividad de la organizacion (por
ejemplo, contratos se refiere a que existe un organigrama de la organizacion, y cuenta de resultados a
gue se prepare una cuenta de resultados de la organizacion)

iii ES MUY IMPORTANTE QUE ANTES DE RELLENAR TENGA EN CUENTA QUE ...!!I

En la pregunta P.1 debe contestar si tiene o no capacidad de actuacion en cada una de las areas
tematicas o conceptos que se muestran en el cuestionario. NO DEBE DEJAR NINGUNA EN BLANCO.
Es decir, toda la columna de la pregunta P.1 debe de estar contestada.

La pregunta P.2. SOLAMENTE debe contestarla en el caso de que haya contestado Si en la
pregunta anterior (P.1.). Esta pregunta hace referencia a si su organizacion, en el momento de rellenar
el cuestionario tiene o ha tenido en los Ultimos 12 meses actividad/contenido en cada una de las areas
tematicas o conceptos que aparecen en el cuestionario.

Recuerde que las preguntas se contestan con una aspa (X)
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AREAS TEMATICAS/CONCEPTOS

P.1.;Existe el
areal/concepto o
tiene capacidad
de actuacion la
organizacion en el
area tematica o
concepto
mencionado?

P.2. ¢ Tiene
vigente o ha
tenido en los
Ultimos 12 meses
informacion/
actividad/
contenido en el
area tematica o
concepto?

CODIGO

DENOMINACION

Sl NO

SI NO

AREA ORGANIZATIVA

01 Normativa aplicable a la organizacion

02 Funciones asignadas

03 Estructura Organizativa

04 Organigrama

05 Identificacion de los responsables 6rganos

06 Perfil y trayectoria profesional de los responsables de los

oérganos

AREA PLANIFICACION Y ACTIVIDADES

07 Planes de objetivos

08 Actividades

09 Medios de las actividades

10 Tiempo/Plazo previsto para la consecucion de sus actividades
11 Grado de cumplimiento y resultados

12 Indicadores de medida/valoracién de los planes

AREA JURIDICA

13 Directrices, instrucciones, acuerdos, consultas planteadas por
los particulares o por otros érganos que supongan
interpretacion del Derecho o tengan efectos juridicos.

14 Anteproyectos de Ley

15 Proyectos de Decretos Legislativos cuya iniciativa les
corresponda

16 Proyectos de Reglamentos cuya iniciativa les corresponda

17 Memorias e Informes que conformen los expedientes de
elaboracion de los textos normativos.

18 Documentos sometidos a informacion publica durante la

tramitacion de textos normativos
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AREAS TEMATICAS/CONCEPTOS

P.1.;Existe el
areal/concepto o
tiene capacidad
de actuacion la
organizacion en el
area tematica o
concepto
mencionado?

P.2. ¢ Tiene
vigente o ha
tenido en los
Ultimos 12 meses
informacion/
actividad/
contenido en el
area tematica o

concepto?
CcODIGO DENOMINACION Sl NO Sl NO
AREA CONTRATACION
19 Contratos: Objeto
20 Duracion
21 Importe de licitacion
22 Importe de adjudicacién
23 Procedimiento adjudicacion
24 Instrumentos de publicidad
25 Numero de licitadores
26 Adjudicatario del contrato formalizado
27 Modificaciones del contrato
28 Desistimientos y renuncias
29 Datos estadisticos sobre el porcentaje en volumen
presupuestario de contratos adjudicados a través de cada uno
de los procedimientos previstos
30 Relacion trimestral de contratos menores con la informacion
para contratos que sea de aplicacion
AREA CONVENIOS Y ENCOMIENDAS
31 Convenios: Partes firmantes
32 Objeto
33 Plazo de duracién y condiciones de vigencia
34 Sujetos obligados realizacion prestaciones
35 Obligaciones econémicas
36 Modificaciones
37 Encomiendas de gestion: objeto
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AREAS TEMATICAS/CONCEPTOS

P.1.;Existe el
areal/concepto o
tiene capacidad
de actuacion la
organizacion en el
area tematica o
concepto
mencionado?

P.2. ¢ Tiene
vigente o ha
tenido en los
Ultimos 12 meses
informacion/
actividad/
contenido en el
area tematica o

concepto?

CcODIGO DENOMINACION Sl NO Sl NO

38 Presupuesto

39 Plazo de duracion

40 Obligaciones econémicas

41 Subcontratacién de encomiendas: adjudicatarios

42 Procedimiento subcontratacion

43 Importe subcontratacion

AREA SUBVENCIONES Y AYUDAS PUBLICAS

44 Subvenciones y ayudas publicas: Importe concedido
45 Objetivo o finalidad
46 Beneficiarios

AREA PRESUPUESTARIA Y CONTABILIDAD

47 Presupuestos: Descripcion de las principales partidas
presupuestarias

48 Informacién sobre estado de adjudicacion

49 Cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria

50 Cumplimiento de los objetivos de sostenibilidad financiera

51 Cuentas anuales que deban rendirse

52 Informes de auditoria de cuentas y de fiscalizacién por parte de

6rganos de control externo.

AREA RECURSOS HUMANOS

53 Retribuciones percibidas anualmente por altos cargos y
maéaximos responsables

54 Indemnizaciones percibidas por abandono del cargo

55 Resoluciones de autorizacion o reconocimiento de

compatibilidad empleados publicos
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AREAS TEMATICAS/CONCEPTOS

P.1.;Existe el
areal/concepto o
tiene capacidad
de actuacion la
organizacion en el
area tematica o
concepto
mencionado?

P.2. ¢ Tiene
vigente o ha
tenido en los
Ultimos 12 meses
informacion/
actividad/
contenido en el
area tematica o

concepto?
CcODIGO DENOMINACION Sl NO Sl NO
56 Autorizacién para actividad privada al cese de altos cargos en
la AGE o asimilados en CCAA o EELL
57 Declaraciones anuales de bienes de representantes locales
58 Declaraciones de actividades de los representantes locales

AREA ESTADISTICA

59

Informacién estadistica necesaria para valorar el grado de
cumplimiento y calidad de los servicios publicos de
competencia

AREA PATRIMONIAL

60

Relacion de los bienes inmuebles que sean propiedad de las
AAPP o sobre los que ostenten algun derecho real.




