2=mCTRM

Consejo de la Transparencia
de la Region de Murcia

Region de Murcia

D. José Molina Molina
Presidente del Consejo de la Transparencia

de la Region de Murcia
presidente.consejotransparencia@carm.es

Sr. Presidente:

En el BORM numero 92 del sdbado 22 de abril, se ha publicado la Orden de 12 de
abril de 2017, de la Consejeria de Hacienda y Administracién Publica, por la que se
resuelve con caracter definitivo el concurso de méritos general, concurso de méritos
especifico y turno de resultas para la provision de puestos de trabajo de la
Administracion Publica de la Region de Murcia, convocado por Orden de 20 de julio de
2016, de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica.

En los diferentes Anexos, aparecen identificados con nombre y apellidos, nimero de
registro de personal y el D.N.I., los funcionarios, que han obtenido plaza en el concurso.
Estas plazas a su vez se identifican con su cédigo de puesto y su denominacion.
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Resolucion definitiva del concurse de méritos convocado por Drden de 20 de julio de 2016
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Lo significativo es que en todas las paginas aparece en el pie del documento el
siguiente texto:

De acuerdo con las Bases Especificas de la Convocatoria y con la normativa vigente en materia de
proteccion de datos se informa que la unica finalidad del presente listado es la de publicar los
adjudicatarios al concurso. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y
que no podra ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni registrado por ningun sistema de
recuperacion de informacion, sin el consentimiento de los propios afectados.
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Texto que ampara su legalidad en lo dispuesto en el Apartado: 27.4. de la Orden de
20 de julio de 2016, de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, por la que se
convoca concurso de méritos general, concurso de méritos especifico y turno de resultas
para la provision de puestos de trabajo correspondientes al Grupo C, Subgrupos de
Clasificacion Profesional C1 y C2, de diversas opciones técnicas, de la Administracion
Publica de la Region de Murcia, publicado en el BORM n2 174 de 28 de julio de 2016, y
que textualmente dice:

Apartado: 27.4.- La publicidad de los diferentes listados que se deriven del
concurso que sean objeto de exposicion publica, contendrdn los datos personales
minimos necesarios para cumplir el principio de publicidad y se mantendrdn hasta la
finalizacion del presente proceso de provision y durante el tiempo adicional
necesario para el ejercicio de las reclamaciones o recursos. Los mencionados
listados incorporardn una clausula advirtiendo que contienen datos de cardcter
personal, que se ajustan a la legislacion actual en materia de proteccion de datos y
que su unica finalidad es la de dar publicidad a la correspondiente fase del concurso
de que se trate y de notificacion, en su caso, a los y las participantes. Asimismo
incorporardn un pdrrafo informativo en el que se deje constancia de que estos
listados no constituyen fuente de acceso publico y no podrdn ser reproducidos ni en
todo ni en parte, ni transmitidos ni registrados por ningun sistema de recuperacion
de informacidn, sin el consentimiento de los propios afectados.

Nos encontramos pues, ante el hecho de que una fuente de datos de acceso
publico, como es el BORM, definida como tal en la Ley Organica 15/1999 de 13 de
diciembre, de Proteccidn de Datos de Caracter Personal, y mas concretamente en el
articulo 3, ve limitada su efectividad por la simple aplicacion de una norma de rango
inferior (como es la orden en cuestidn), teniendo que solicitar para hacer uso de esta
informacidn, el consentimiento a todos y cada uno de los participantes. Situacidén absurda
y que choca frontalmente no solo con la propia LOPD, sino con la LTPCRM.

La CARM es unica a nivel nacional y de comunidades auténomas a la hora de incluir
una clausula limitativa de derechos de estas caracteristicas.

Para confirmar mi tesis, solo una sencilla exploracién por fuentes publicas de
informacidn, entre otras:

e Administracidon General del Estado, Concurso Especifico de méritos idéntico,
(BOE 271 de 9 de noviembre de 2016, Sec. II.A. Pag. 77728).

e C.A. de Aragén, Concurso Traslados para Médicos (BOA nimero 97 del 23 de
mayo de 2016, pagina 11600).

e C.A. de Castilla La Mancha, Concurso Traslados para Médicos (DOCM
numero 178 del 12 de septiembre de 2016, pagina 19799).

e [Etc.
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De forma general, la ley basica estatal, Ley 19/2013 de Transparencia y Buen
Gobierno, no contempla la obligacién de que una organizacién publique la identificacion
de cada empleado publico, con su nombre, apellidos y el puesto de trabajo que ocupa, y
es evidente que esta obligacion se obvia en los procesos de adjudicacién de puestos de
trabajo, en los que prima el interés general sobre el particular de cada interesado. En el
caso de la CARM, ademds tenemos nuestra LTPC, que explicitamente contempla esa
posibilidad, y con esta actuacion se vulnera una vez mas.

Hasta donde yo sé, ni la orden en cuestidn ni el apartado 27.4 de la misma fueron
recurridos en su momento por el CTRM.

A dia de hoy TODAS las convocatorias vigentes publicadas se rigen por el mismo
modelo de orden, con lo que la clausula limitativa estara presente en todas las futuras
publicaciones de adjudicaciones, a no ser que intervenga el CTRM.

Convocatorias Actuales

Grupos A y B. Cuerpos Generales. (Superior de Administradores y Gestion Administrativa)

Grupos A y B. Cuerpos Técnicos. (Superior Facultative y Técnico)

Grupos C y D. Cuerpos Generales. (Administrative y Auxiliares Administrativos)

Grupos C y D. Cuerpos Técnicos. (Agentes Medioambientales, Técnicos Especialistas y Técnicos Auxiliares)

Grupo E. (Personal de Servicios, Ayudante de Oficios y Subalterno)

En este sentido, el vocal que suscribe propone, que se emita por los servicios
juridicos del CTRM informe para posicionarnos como institucion y como érgano colegiado
al respecto de un tema que considero de suma importancia. Consideraria conveniente
que dicho informe (aparte de otras consideraciones), recogiera la necesidad de poner en
conocimiento del Consejero firmante de la orden, de las posibles vulneraciones de
normas de rango superior de la clausula incluida en la publicacién. Seguida de la
advertencia de las acciones de impugnacidn de las futuras convocatorias que contengan
dicha clausula. Por supuesto que dicho informe debera ser sometido a la consideracidn
del Pleno del CTRM.

Sin otro particular.
Atentamente.
Murcia, a 4 de mayo de 2017

Fdo. José Luis Sanchez Fagundez
Vocal CTRM
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Miércoles 9 de noviembre de 2016 Sec. IlLA. Pag. 77728

Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

A. Nombramientos, situaciones e incidencias

MINISTERIO DE JUSTICIA

10336 Resolucién de 27 de octubre de 2016, de la Subsecretaria, por la que se

resuelve el concurso especffico, convocado por Orden JUS/1408/2016, de 23
de agosto.

Por Orden JUS/1408/2016, de 23 de agosto (BOE 29 de agosto), se convocé
concurso especifico de méritos para la provisién de puestos de trabajo vacantes en el
Departamento.

Habiéndose dado cumplimiento a lo dispuesto en el Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio
de la Administracién General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado, y a las
bases de la convocatoria, vista la documentacion presentada por los/as interesados/as y
la propuesta formulada por la Comisién de Valoracién,

Esta Subsecretaria de Justicia, en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 63.1
letra n) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, resuelve:

Primero.

Aprobar la propuesta de la Comisién de Valoracién de méritos y resolver el concurso,
adjudicando los puestos de trabajo de |a referida convocatoria a los/as funcionarios/as en
los términos que se recogen en los Anexos | y Il de esta Resolucién.

Segundo.

Declarar desiertos los puestos que se especifican en el Anexo | y Anexo Il por no haber
alcanzado ninguno de los/as candidatos/as la puntuaciéon minima exigida, por no cumplir
los requisitos y condiciones de participacién exigidos en las bases de la convocatoria o por
no existir solicitantes en determinados puestos convocados.

Tercero.

El plazo de la toma de posesién de los destinos adjudicados se realizara conforme a
lo establecido en el articulo 48 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio
de la Administracién General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado, aprobado
por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

Cuarto.

Los destinos adjudicados se consideraran de caracter voluntario y, en consecuencia,
no generan derecho al abono de indemnizacién por concepto alguno. Los puestos
obtenidos seran irrenunciables, salvo que antes de finalizar el plazo de toma de posesion
los interesados obtengan otro destino mediante convocatoria publica y opten por el mismo,
en cuyo caso vendran obligados a comunicar por escrito a este Departamento, en los tres
dias habiles siguientes, la renuncia del puesto adjudicado y la opcién ejercitada, con
indicacion del Departamento o Comunidad Auténoma en que hubiera obtenido destino, asi
como la forma de provisién y la fecha de nombramiento.

cve: BOE-A-2016-10336
Verificable en hitpJ//www.boe.es


jsf14e
Resaltado

jsf14e
Rectángulo


\

BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO %

Nam. 271

Miércoles 9 de noviembre de 2016 Sec. ILA. Pag.77729

Quinto.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
potestativamente recurso de reposicién en el plazo de un mes, a partir de su publicacién
en el «Boletin Oficial del Estado», ante el 6rgano que dict6 la Resolucién, en los términos
previstos en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo
Comln de las Administraciones Pulblicas, o directamente recurso contencioso-
administrativo, en el plazo de dos meses, ante las Salas de lo Contencioso-Administrativo
de los Tribunales Superiores de Justicia, con arreglo a lo dispuesto en los articulos 10. i) y
46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Madrid, 27 de octubre de 2016.-La Subsecretaria de Justicia, Aurea Roldan Martin.

cve: BOE-A-2016-10336
Verificable en http/fwww.boe.es



ANEXO1
Adjudicacion de puestos convocados

PUESTO ADJUDICADO PUESTO DE CESE DATOS HERSONALES
[ LOCALIDA!
Ne ORGANISMO DENOMINACION DEL PUESTO [NV, g _m@ ORGANISMO DENOMINACION DEL PUESTO NIV F‘ﬁm‘m? APELLIDOS Y NOMBRE NAP CUE %ﬁ.
SUSSECRETARIA DE JUSTICIA | JEFE / JEFA DE SERVICIO DE Al
1 |7 G DECONTRATACION ¥ ASUNTOS GENERALESY _ | 28 | a2 MADAID DESIEATA
SEAVICIDS REG] IOR (15253671
SUBSECRETARIA DE JUSTICIA|  JEFE/JEFA DE SERVICIO Al B,
2 |”5.G. DE CONTRATACION Y TECNICO (4505396 26 | aa MADRID NOVOA FERRO, BENITO 3495835335 ADOOS 0006 | A1
sgglcms
SUBSECRETARIA DE JUSTICIA|  JEFE / JEFA DE SECCION DE A
3 |7 e.G.OE CONTRATACION ¥ CONTROL (2892683) 24 | p2 MADRID OESIEATA
SERVICIOS
SUBSECRETARIA DE JUSTICIA| JEFE /JEFA DE SECCION DE Az MINISTERIO DE JUSTICIA JEFE / JEFA DE SECCION DE
4 | SG.DECONTRATACIONY | CAJAPAGADORA (1956937) | 2|1 MADRID SUBSECRETARIA DEJUSTICIA | CAJA PAGADORA (1956937) | 2 MADRID PLANAS GONZALEZ, FERNANDO 1653546524 A1135 135 C1
SERVICIOS 5.6. DE CONTRATACION Y
SERVICIOS
SUBSECRETAR'A DE JUSTICIA| JEFE/JEFA DE SERVICIO DE A MINISTERIO DE JUSTICIA JEFE / JEFA DE SECCION DE
5 |'SG.DE OBRAS Y PATRIMONIO| COORDINACION PATRMONIAL | 25 | A2 MADHID SUBSECRETARIA DE JUSTICIA | PLANIFICACION ¥ PUESTOS DE | 24 MADAID ORTIN PERALTA, DANIEL 7308339357 A1122 1122] A2
(1230079) 5G 4
SUBSECRETARIA DE JUSTICIA|  JEFE/JEFA DE SERVICIO At
5 | 5G. DE OBARAS Y PATRIMONIO) TECNICO (4265108) B MADRID DESIEATA
SUSSECAETARIA DE JUSTICIA| JEFE 7 JEFA DE SECCION DE Al
7 | 5.3 DE OSRAS Y PATRIMONIO| SERVICIOS Y EQUIPAMIENTOS a2 MADRID DESIERTA
(4685317
SUBSECRETARIA DE JUSTICIA|  JEFE/ JEFA DE AREADE MINISTERIO DE JUSTICIA JEFE 1 JEFA DE AREA DE
8 | “BIVISION DE TECNOL DE LA INFORMATICA (1150807) C MADAID SUBSECAETARIA DE JUSTICIA INFORMATICA {1150807) £ MADRID FRADUA GARCIA-SOTO, IDOYA 5295842835 A1166 1188} A1
INF.Y LAS COM. DIVISION DE TECNOL DE LA INF.}
LAS COM
SUBSECAETARIA DE JUSTICIA|  JEFE/ JEFA DE AREA DE MINISTERIO DE JUSTICIA JEFE / JEFA DE AREA DE ZARCEROD GARCIA-RISCO, MARIA
2 | “BIVISION DE TECNOL DE LA INFORMATICA (5012244) L R MADRID SUBSECAETARIA DE JUSTICIA INFORMATICA {5012244) 28 MADRID CARMEN 0527973124 A1188 1165] A1
INF.Y LAS COM. DIVISION DE TECNOL.DE LA INF.
LAS COM
BUSSECAETARIA DE JUSTICIA ANALISTA DE SISTEMAS A2 MINISTERIO DE JUSTICIA ANALISTA DE SISTEMAS
10 | "DiVISION DE TECNOLDE LA (3783506) 2|5 MADRID SUBSECAETARIA DE JUSTICIA (3783506) 2 MADRID ALVAREZ ORTEGA, MIGUEL 5007243168 A1135 nas|ct
INF.Y LAS COM. [OIVISION DE TECNOL DE LA INF. Y
LAS COM
SUBSECRETARIA DE JUSTICIA|  JEFE /JEFA DE SECCION Al
Ll 5.G. INF. ADMIN ISTR..E {1938558) 24| 42 MADRID DESIEATA
il
SUBSECAETARIA DE JUSTICIA|  TECNICO/ TECNICA DE Al MINISTERIO DE JUSTICIA TECNICO / TEGNICA DE
12 SG.T. DE JUSTICIA RECURSOS (861414) % MADRID SU3SECRETAAIA DEJUSTICIA RECUASOS (861414) = MACAID GARRIDO-RODRIGO, MIESHE HIEITRIRAASIIZ BINT|AZ
DIVISION DE AECURSOS ¥ S.3.T, DE JUSTICIA
AELAC.CON TRIB. DIVISION DE RECURSOS ¥
BCLAC CON TR
SUBSECRETARIA DEJUSTICIA|  TECNICO/ TECNICA DE Al
13 |56 DELOS REGISTHOS ¥ DEL RECURSOS (3734377 24| 4a MADRID DESIERTA
NOTARIADO
SUBSECRETARIA DE JUSTICIA | CALIFICADOR/ICALIFICADORA DE| - | A1 MINISTERIO DE JUSTICIA JEFE / JEFA DE SECCION DE
14 |56 DELOS REGISTHOS Y DEL|  EXPEDIENTES (5355325) 2| Az MADRID SUBSECRETARIA DEJUSTICIA | “NACIONALIDAD | (4agaes2) | 24 MADRID PEREZ PEREZ, IGNACIO 5019587635 A1122 12| A2
NOTARIADO D.G. DE LOS REGISTROS Y DEL
$.G. DENACIONALIDAD Y NOTARIADO
ESTAGO CIVIL $.6. DE NACIONALIDAD Y
SSTADO CIVIL
S. DE E DEJUSTICIA JEFE / JEFA DE SECCION DE AT
15 | 0G.DECOOP.JURINT Y CONVENIOS {1296850) i MADRID DESIEATA
RELCON LAS CONF.
SG. DE COOPERACION
JURIDICA INTERN
S, DE E. DEJUSTICIA JEFE/ JEFA DE SERVICIO DE A1 MINISTERIO DE JUSTICIA JEFE / JEFA DE SERVICIO DE
18 1 G, AELAC. CON LA ADMON.DE ASUNTOS JUDICIALES (4685135) | 28 | A2 MADRID S. DE E, DE JUSTICIA ASUNTOS JUDICIALES (4585136) | 28 MADRID GALLEGO PUENTE, MJESUS 0538212613 AS014 5014 A2
JUSTICIA D.G. RELAC. CON LA ADMON.DE
5.6 RELAC.CON LA JUSTICIA
ADMONJUST.Y M.FISCAL 5.G.AELAC.CON LA
A
S. DE E DEJUSTICIA TECNICO / TECNICA DE At X
17 | G. RELAC. CON LA ADMON.DE|  PREVENGION A (5173554) | 28 | A2 MADRID DESIERTA
3 G.MEDIOS PERS, AL SERV. DY
ARMON JUST
S DEE. DEJUSTICIA _ | ESPECIALISTA DE PREVENCION a2
18 | . RELAC. CON LA ADMON D (33411686) 2 lg MADRID DESIERTA
JUSTICIA
5.GMEDIOS PERS AL SEAV. DY
ADMON_JUST,

cve: BOE-A-2016-10336
Verificable en http:/fwww.boe.es
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Nam. 79 Lunes 3 de abril de 2017 Sec. IlLA. Pag. 25537

Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

A. Nombramientos, situaciones e incidencias

MINISTERIO DE ASUNTOS EXTERIORES Y DE COOPERACION

3647 Resolucién de 23 de marzo de 2017, de la Subsecretaria, por la que se
resuelve parcialmente la convocatoria de libre designacion, efectuada por
Resolucion de 10 de enero de 2017.

Por Resolucion de 10 de enero de 2017, de la Subsecretaria de Asuntos Exteriores
y de Cooperacién, se anuncié convocatoria para la provisién, por el sistema de libre
designacion, de puestos de trabajo en el Ministerio de Asuntos Exteriores y de
Cooperacion.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 20.1.c) de la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, y previo cumplimiento de la
tramitacién que exige el articulo 54 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el
que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion General del Estado, y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado,

Este Ministerio acuerda dar publicidad a la resolucién parcial de la convocatoria de
referencia segun se detalla en el anexo.

El régimen de toma de posesion del nuevo destino sera el establecido en el articulo 48
del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

Contra esta Resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso Contencioso-Administrativo en el plazo de dos meses a partir de su notificacion,
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de su
Comunidad (o provincia, en su caso) o del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, a su
eleccion, con arreglo a lo dispuesto en los articulos 10.1.i) y 14.1.Segunda de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa o,
potestativamente y con caracter previo, recurso Administrativo de Reposicion en el plazo
de un mes ante el mismo érgano que lo dicto.

Madrid, 23 de marzo de 2017.—El Subsecretario de Asuntos Exteriores y de
Cooperacion, Cristobal Gonzalez-Aller Jurado.

ANEXO
Convocatoria: Resolucion de 10 de enero («BOE» 16-01-2017)
Puesto adjudicado:

Numero 1. Puesto: Embajada en Republica de Chile - Santiago de Chile. Canciller
(02122107). Nivel: 24.

Puesto de procedencia:

Ministerio, centro directivo, provincia: Ministerio de Asuntos Exteriores y de
Cooperacion — Inspecciéon General de Servicios. Nivel: 24. Complemento especifico:
4.619,16 euros.

Datos personales del adjudicatario:

Apellidos y nombre: Belzunce Martinez, José Antonio. NRP: 4097594313. Grupo: A2.
Cuerpo o escala: A0014. Situacién: Activo.

Verificable en http://www.boe.es

cve: BOE-A-2017-3647
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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

A. Nombramientos, situaciones e incidencias

MINISTERIO DE JUSTICIA

10926  Resolucién de 3 de noviembre de 2016, de la Subsecretarfa, por la que se
resuelve la convocatoria de libre designacién, efectuada por Orden
JUS/1416/2016, de 26 de agosto.

Por Orden JUS/1416/2016, de 26 de agosto («BOE» del 1 de septiembre de 2016) se
anuncié convocatoria publica para la provisién de puesto de trabajo en el Ministerio de
Justicia, por el sistema de libre designacién.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 20.1.c) de la Ley 30/84, de 2 de agosto,
de medidas para la reforma de la Funcién Publica, y previo cumplimiento de la tramitacion
que exige el capitulo IIl, del titulo 1ll, del Real Decreto 364/1995 de 10 de marzo, por el que
se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion
General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promoci6én Profesional de los
Funcionarios Civiles del Estado, comprobado el cumplimiento por parte del candidato
elegido de los requisitos y especificaciones exigidos en la convocatoria, este Ministerio ha
dispuesto resolver la referida convocatoria, de acuerdo con el informe de la unidad
proponente, segun se detalla en el anexo adjunto.

La toma de posesion del nuevo destino se realizara conforme a lo establecido en el
articulo 48 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, antes citado.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, podré interponerse
potestativamente recurso de reposicién en el plazo de un mes, contado desde el dia
siguiente al de su publicacién, ante el mismo érgano que lo ha dictado, o recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, ante las salas de lo Contencioso-
Administrativo de los Tribunales Superiores de Justicia (Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa).

Madrid, 3 de noviembre de 2016.—La Subsecretaria de Justicia, Aurea Roldan Martin.

ANEXO
Puesto adjudicado:

N.° orden: 1. Puesto: Gerencias Territoriales. Gerencia Territorial de Organos Centrales.
Jefe/Jefa de Archivo y Biblioteca (2737497). Nivel: 26. Complemento especifico: 10.686,34.

Puesto de cese:

Ministerio, Centro directivo, Provincia: Biblioteca Nacional de Espafia, Direccién
Técnica, Madrid, Nivel: 24,

Datos personales del adjudicatario/a:
Apellidos y nombre: Alonso Viana, Lourdes. NRP: 5087464168 A0304. Grupo: A1. 8
Cuerpo o Escala: C. Facult. Archiv., Bibliot. y Arquedlogos. Situacion: Activo. g
w
2
&
3
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Num. 97

Boletin Oficial de Aragén 23/05/2016

Il. Autoridades y Personal

a) Nombramientos, situaciones e incidencias

DEPARTAMENTO DE SANIDAD

RESOLUCION de 16 de mayo de 2016, de la Direccién Gerencia del Servicio Aragonés
de Salud, por la que se resuelve definitivamente el procedimiento de movilidad volun-
taria para cubrir plazas de personal estatutario de la categoria de Médico de Familia de
Atencion Primaria de la Comunidad Auténoma de Aragén.

De acuerdo con lo previsto en |a base 8.5 de la Resolucién de 29 de junio de 2015, en
virtud de la competencia establecida en el articulo 44.2 del Decreto 37/2011, de 8 de marzo,
del Gobierno de Aragén, de seleccion de personal estatutario y provisién de plazas en los
centros del Servicio Aragonés de Salud y de conformidad con lo dispuesto en el Decreto Le-
gislativo 2/2004, de 30 de diciembre, del Gobierno de Aragén, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Servicio Aragonés de Salud, esta Direccidon Gerencia, resuelve:

Primero.— Aprobar y hacer publica la relacién definitiva de los adjudicatarios en el proce-
dimiento de movilidad voluntaria para cubrir plazas de personal estatutario de |la categoria de
Médico de Familia de Atencién Primaria en centros sanitarios de la Comunidad Auténoma de
Aragbn, que se adjunta como anexo.

Segundo.— De conformidad con lo establecido en las bases 9.3 y 9.4 de |a Resolucién de
29 de junio de 2015, los adjudicatarios deberan cesar en la plaza que, en su caso, desem-
pefien, dentro de los tres dias habiles siguientes a la publicacién de la presente resolucién y
tomar posesi6on de la nueva plaza dentro de los tres dias habiles siguientes al del cese si la
plaza desempefiada y la adjudicada son de la misma provincia; en el plazo de quince dias
habiles si pertenecen a distinta provincia, o en el de un mes si la plaza desempefiada corres-
ponde a otro Servicio de Salud. Para estos efectos, se entendera por plaza desempefiada la
efectivamente ocupada, con independencia de que sea en condicién de destino definitivo,
reingreso, destino provisional o comisién de servicios. En el caso de que la adjudicacién de
plaza suponga el reingreso al servicio activo, el plazo de toma de posesion sera de un mes a
partir de |a apertura del plazo.

El adjudicatario, debera poner en conocimiento de la Unidad de Personal del Centro de
destino el dia previsto, en cada caso, para la toma de posesion de la plaza adjudicada.

Tercero.— De acuerdo con la base 9.3 de la convocatoria, para los adjudicatarios que se
encuentren en situacién de incapacidad temporal, licencia por maternidad, asi como otros
permisos o licencias regulados en la normativa de aplicacién u otras circunstancias apre-
ciadas por la Administracién, el plazo posesorio se iniciara cuando finalicen dichas situa-
ciones, salvo que por causas justificadas se acuerde suspender el disfrute de las mismas.

Cuarto.— En virtud de lo dispuesto en el articulo 37.5 de la Ley 55/2003, de 16 de di-
ciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los Servicios de Salud, se entendera
que solicita la excedencia voluntaria por interés particular como personal estatutario, siendo
declarado en tal situacién, quien no se incorpore al destino obtenido como consecuencia de
la resolucién del procedimiento de movilidad voluntaria dentro de los plazos establecidos o de
las prérrogas de los mismos que legal o reglamentariamente procedan. En este mismo su-
puesto, el personal funcionario sera declarado en excedencia voluntaria de conformidad con
el articulo 16 del Real Decreto 365/1995, de 10 de marzo, de situaciones administrativas de
los funcionarios civiles de la Administracion General del Estado.

No obstante, si existen causas suficientemente justificadas, asf apreciadas por la Adminis-
tracion competente, previa audiencia del interesado, podra dejarse sin efecto dicha situacion.
En tal caso el interesado debera incorporarse a su nuevo destino tan pronto desaparezcan las
causas que en su momento lo impidieron.

Quinto.— Los destinos son irrenunciables, salvo que dicha renuncia esté motivada por la
obtencién de plaza en virtud de la resolucién de un procedimiento de movilidad voluntaria
convocado por otra Administracién Publica, conforme a lo establecido en el articulo 37.4 de la
Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los Servicios
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de Salud. Los traslados derivados de este concurso tienen caracter voluntario, no generando
derecho alguno al abono de ninguna clase de indemnizacién.

Sexto.— Para el personal estatutario, excepto cuando la resolucién del procedimiento de
movilidad voluntaria implique el reingreso al servicio activo, el plazo de toma de posesién vy,
en su caso, la prérroga del mismo, tendra la consideracién de servicio activo. Siempre que se
produzca un cambio de centro de trabajo, seran retribuidos los tres primeros dias del plazo
posesorio con cargo a la plaza de destino, segun queda establecido en el articulo 45.3 del
Decreto 37/2011, de 8 marzo, de seleccién de personal estatutario y provision de plazas.

Por otro lado, el personal funcionario y laboral que obtenga plaza en este procedimiento
de movilidad voluntaria, tendra derecho al plazo posesorio establecido reglamentariamente.
El célculo de las retribuciones del mes correspondiente al cese se realizara por dias natu-
rales, hasta |la fecha del cese en el puesto de trabajo. Las retribuciones correspondientes al
puesto de trabajo en el que toma posesion, se acreditaran desde la fecha en que se verifique
la misma dentro del plazo posesorio, seglin establecen los articulos 21.5 y 25.3 de la Ley
1/2016, de 28 de enero, de Presupuestos de la Comunidad Autbnoma de Aragon para el ejer-
cicio 2016.

Contra la presente resolucién, que no pone fin a la via administrativa, cabe interponer re-
curso de alzada ante la Consejeria del Departamento de Sanidad, en el plazo de un mes, de
conformidad con lo previsto en el articulo 48.3 del texto refundido de la Ley del Servicio Ara-
gonés de Salud, aprobado por Decreto Legislativo 2/2004, de 30 de diciembre, del Gobierno
de Aragén y en el articulo 58.2 del Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio, del Gobierno de
Aragén, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de la Administracion de la Comu-
nidad Auténoma de Aragén.

Zaragoza, 16 de mayo de 2016.
El Director Gerente del Servicio

Aragonés de Salud,
JAVIER MARION BUEN
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ANEXO

RELACION DEFINITIVA DE PUNTUACION Y DESTINO EN EL PROCEDIMIENTO DE MOVILIDAD
VOLUNTARIA DE MEDICO DE FAMILIA
Convocatoria Resolucion de 29 de junio de 2015 (B.0.A. de 13/07/15)

N.LF. Apellidos y Nombre Puntuacion cﬁ c.aﬁgc?as Centro Localidad Provinica Sector L’;T;
25160337Q |ABAD ROYO, MERCEDES 52,75 2062 | 1003080102P EAP BUJARALOZ BUJARALOZ | ZARAGOZA | zARAGOZA| | vacante
18037720Q |ABELLA BARRACA, SALAS 39,98 2004 | 1001260107A EAP SARINENA HUESCA HUESCA HUESCA Vacante
25145540P | AGUARON JOVEN, MARIA EVA 88,00 2002 | 1001250108D EAP PIRINEOS HUESCA HUESCA HUESGCA Vacante
174438365 |AGUAVIVA BASCUNANA, JESUS JAVIER 8,50 -
17144743Z |ALCALA ROCHE, M° DOLORES 7787 2068 10033901027 EAP PARQUE GOYA ZARAGOZA ZARAGOZA ZARAGOZA | Vacante
25143553 |ALCOBER PEREZ, CARLOS 72,25 2100 | 1003240111y EAP SAN JOSE CENTRO ZARAGOZA | ZARAGOZA | ZARAGOZA Il | Vacante
17727018K |ALCOLADO ARANDA, ANA MARIA 54,13 = 5 ” =
09734606V |ALLER BLANCO, ANA ISABEL 59,34 -
13302724F |ALONSO FOAMENTO, JOSE ENRIQUE 42 66 2077 1003003652X SECTOR ZARAGOZA Il (AC) ZARAGOZA ZARAGOZA | ZARAGOZA Il Vacante
17214449F |ALONSO LOPEZ, MARIA CRISTINA 108,75 2101 | 1008270114V EAP SAN PABLO ZARAGOZA | ZARAGOZA | ZARAGOZAIl | Vacante
29114468X |AMO GARCES, ANA BELEN 46,50 . ? =
40895942X |APARICIO GARCIA, FRANCISCO 79,94 2110 1003320103G EAP VENECIA ZARAGOZA ZARAGOZA | ZARAGOZA Il Vacante
25137772Z |ARANAZ DE MOTTA, MARTA 70,38 2072 | 1003350105Z EAP ZUERA ZUERA ZARAGOZA | ZARAGOZA| | Vacante
25148210X |ASTIER PENA, MARIA PILAR 58,19 9069 | 1004280101M EAP TAUSTE TAUSTE ZARAGOZA | ZARAGOZA Ill |  Resulta
17142683 |AZCONA MESA, FEANANDO 83,88 2 -
17215248R | AZNAR ARRIBAS, MARIA LUISA 66,38 9101 | 1004000101F ESAD ZARAGOZA | ZARAGOZA | ZARAGOZA Il | Resutta
73096618L g‘gﬂgﬁg‘:&“aua WANRTIA 87,88 2085 | 1003080114 EAP ALMOZARA ZARAGOZA | ZARAGOZA | ZARAGOZA Il | Vacante
17160060J BARRERA LINARES, FERNANDO 68,63 2147 10041501018 EAP EPILA EPILA ZARAGOZA | ZARAGOZA Il Vacante
17443435M | BARTOLOME MORENO, CRUZ 27,38 . s E 5
17698138Y |BELLO GIL, JOSE LUIS 86,67 £ > 5
254470524 BELLO MARTINEZ, AMPARO 58,25 2086 10034001064 EAP CAMPQ DE BELCHITE BELCHITE ZARAGOZA | ZARAGOZA Il Vacante
17443849M |BENAVIDES MORAZ, M\JOSE 52,13 2134 | 1004060105G EAP BORJA BORJA ZARAGOZA | ZARAGOZA Il | Vacante
72983603A |BENITO LOPEZ, ANA MILAGROS 23,00 8398 | 1004180107S EAP ILLUECA ILLUECA ZARAGOZA | CALATAYUD | Resutta
2543%495T |BERNAD GIMENO, JOSE ANTONIO 67,50 8660 | 1003050116Z EAP LA JOTA ZARAGOZA | ZARAGOZA | ZARAGOZAI | Resulta
25162036) |BERNAD HERNANDO, SONIA 54,88 z . -
17196908S |BES FRANCO, ANGEL 116,50 - - -
18160871W | BETRAN GRACIA, JOSE GABRIEL 96,50 .
17854709Q |BLASCO VALENTI, PILAR 54,31 2148 | 1004160102C EAP GALLUR GALLUR ZARAGOZA | ZARAGOZA Il | Vacante
25450549Z |BONA GARCIA, JAIME 47,59 2102 | 1003290102H EAP SASTAGO SASTAGO | ZARAGOZA | ZARAGOZAIl | Vacante
18021166E | BORDAS BUIL, YOLANDA 70,88 1958 | 1001210103R EAP MONZON URBANO MONZON HUESCA | BARBASTRO | Vacante
18017099A |BORIA AVELLANAS, RAMON 77,13 8491 1001240106N EAP SANTO GRIAL HUESCA HUESCA HUESCA Resulta
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OPOSICIONES Y CONCURSOS

Servicio de Salud de Castilla-La Mancha (Sescam)

Resolucion de 02/09/2016, de la Direccion General de Recursos Humanos, por la que se aprueba y publica la
adjudicacion definitiva de destinos del concurso de traslados para la provision de plazas de personal estatutario
en las categorias de Personal Sanitario y Personal de Gestion y Servicios en el Servicio de Salud de Castilla-La
Mancha, convocado por Resoluciéon de 07/01/2015. [2016/9451]

Mediante Resolucién de 07/01/2015 (DOCM n° 11, de 19/01/2015), de la Direccion General de Recursos Humanos del
Sescam, se publicéd la convocatoria del concurso de traslados, sin resultas, para la provisién de plazas basicas de per-
sonal estatutario en el Servicio de Salud de Castilla-La Mancha, en las categorias de Personal Sanitario y Personal de
Gestion y Servicios que se relacionaban en el Anexo Il de la misma.

Finalizada la valoracion de los méritos acreditados por los participantes en el concurso, la Direccion General de Recur-
sos Humanos, conforme a lo dispuesto en la Base 6.4 de la convocatoria, aprob¢ y publico la adjudicacién provisional
de destinos del citado concurso mediante Resolucién de 25/01/2016 (DOCM n° 20, de 01/02/2016).

Una vez transcurrido el plazo de reclamaciones establecido por la Base 6.5 de la convocatoria y fijada la puntuacion
definitiva de cada uno de los participantes en el concurso, esta Direccién General en uso de las competencias estable-
cidas, resuelve:

Primero. Aprobar y publicar en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha y en la Web del Servicio de Salud de Castilla-La
Mancha (http://sescam.castillalamancha.es) la adjudicacién definitiva del concurso de traslados en los términos recogi-
dos en el Anexo de esta Resolucion, con expresion de las puntuaciones alcanzadas segun el baremo de méritos que se
publicd en la convocatoria, asi como de las plazas adjudicadas, en su caso, en las categorias convocadas.

Segundo. La publicacion de esta Resolucién definitiva, que sirve de notificacion a los interesados, asi como de contes-
tacién a quienes formularon reclamaciones, inicia los plazos establecidos en las bases de la convocatoria para efectuar
las actuaciones que procedan, tanto por parte de los concursantes adjudicatarios como por los organismos y centros
afectados.

Tercero. Las plazas adjudicadas seran irrenunciables, salvo que dicha renuncia esté motivada por la obtencién de una
plaza en virtud de la resolucién de un procedimiento de movilidad voluntaria convocado por otra Administracién Publica,
conforme a lo establecido en el articulo 37.4 de la Ley 55/2003 de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del Personal
estatutario de los Servicios de Salud. Igualmente podra admitirse dicha renuncia cuando concurran circunstancias per-
sonales de especial gravedad, asi apreciadas por la persona titular de la Direccion General de Recursos Humanos. En
este ultimo caso, se dara audiencia previa a las organizaciones sindicales con presencia en Mesa Sectorial.

Cuarto. Plazos de toma de posesion.

4.1. Los concursantes que obtengan plaza deberan cesar en la que, en su caso, desempeien dentro de los tres dias
habiles siguientes a la publicaciéon de esta Resolucion, salvo que se encuentre disfrutando de permiso o licencia regla-
mentaria, en cuyo supuesto el computo del plazo para el cese se contara a la finalizacién de dicho permiso o licencia.

4.2. El plazo para tomar posesion del nuevo destino sera de tres dias habiles a partir del dia del cese, si las plazas son
de la misma localidad; quince dias habiles, si son de distinta localidad y misma Area de Salud, y de un mes si perte-
necen a distinta localidad y Area de Salud o implica un cambio en el Servicio de Salud de destino. A estos efectos, se
entendera por plaza desempefiada la efectivamente ocupada, con independencia de que sea en condicién de destino
definitivo, adscripcion, destino provisional o comisién de servicios. No dispondran de ninguno de los plazos posesorios
sefialados aquellos/as adjudicatarios/as de plaza en el concurso que ya viniesen ocupando plaza con caracter definitivo
en el mismo centro de destino o en virtud de comision de servicios o reingreso provisional.
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4.3. En el caso de que la adjudicacion de plaza suponga el reingreso al servicio activo, el plazo de toma de posesion
sera de un mes a contar desde la publicacion de esta Resolucién.

Si asi lo permiten las necesidades del servicio, y a peticion del interesado, los plazos a que se refieren los parrafos
anteriores podran ser prorrogados por tiempo no superior a la mitad de su duracioén inicial.

4.4. La persona titular de la Gerencia del Centro del Sescam donde preste servicios el personal estatutario que hu-
biera obtenido nueva plaza podra, no obstante, diferir el cese por necesidades del servicio hasta veinte dias habiles,
debiendo comunicérselo a la persona titular de la Gerencia del Centro a que ha sido destinado.

4.5. Si como consecuencia de la adjudicacion de plazas del concurso, algun servicio pudiera ver afectado el normal
desarrollo de la labor asistencial encomendada, de acuerdo con lo previsto en el articulo 7.6 de Decreto 170/2009,
de 03/11/2009, y previa resolucion motivada de la persona titular de la Direccion General de Recursos Humanos del
Sescam, se podran ampliar los plazos citados anteriormente en tanto se garantice la labor asistencial

4.6. Excepto cuando la resolucién del concurso implique el reingreso al servicio activo, el plazo de toma de pose-
sion tendra la consideracién de servicio activo, percibiéndose los correspondientes haberes con cargo a la plaza de
destino.

4.7. El cémputo de los plazos posesorios se iniciara cuando finalicen los permisos, licencias, vacaciones, situa-
ciones de incapacidad temporal o cualquier otra circunstancia en la que se encuentre el personal estatutario que,
manteniendo la situacion de servicio activo, impida la prestacion efectiva de sus servicios. Todo personal que haya
cursado solicitud para el presente concurso y obtenga puesto de trabajo esta obligado a dar traslado por escrito de
dichas circunstancias a la Direccion General de Recursos Humanos del Sescam y a las Gerencias de procedencia
y destino.

No obstante lo anterior, en los supuestos de excedencia por cuidado de hijos o familiares, servicios especiales,
permiso por maternidad y riesgo durante el embarazo, el personal afectado podra tomar posesién en la fecha en la
que asi declaren su voluntad de incorporacién al puesto de trabajo adjudicado, aunque no exista una incorporacion
efectiva al mismo. En estos casos, el personal que haya obtenido puesto de trabajo debera comunicar por escrito
dichas circunstancias a los Centros afectados (puesto definitivo en el que cesa y en el que toma posesioén) aportando
la documentacién acreditativa de los motivos alegados.

4.8. En virtud de lo dispuesto en el articulo 37.5 de la Ley 55/2003 de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del per-
sonal estatutario de los Servicios de Salud, se entendera que solicita la excedencia voluntaria por interés particular
como personal estatutario, siendo declarado en tal situacion por el Servicio de Salud en que prestaba servicios,
quien no se incorpore al destino obtenido como consecuencia de esta Resolucion del concurso de traslados dentro
de los plazos establecidos o de las prorrogas de los mismos que legal o reglamentariamente procedan.

No obstante si existiesen causas suficientemente justificadas alegadas por la persona interesada, la Direccion Ge-
neral competente en materia de recursos humanos podra, previa audiencia del interesado, dejar sin efecto dicha
situacion. En tal caso la persona interesada debera incorporarse a su nuevo destino, tan pronto como desaparezcan
las causas que en su momento lo impidieron.

4.9. Los concursantes que no obtengan plaza en este concurso se mantendran en la situacién y destino que ostentan,
con excepcion de los reingresados provisionales que, siempre que hayan solicitado todas las plazas convocadas en su
categoria y Area de Salud, podran optar por obtener un nuevo destino provisional en alguna de las plazas que resulten
vacantes como consecuencia de la Resolucion del concurso o por pasar a la situacién de excedencia voluntaria.

Quinto. Los traslados derivados de este concurso tienen caracter voluntario y no generan derecho alguno al abono
de ninguna clase de indemnizacion.

Sexto. Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa, podra interponerse recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo contencioso-administrativo de Toledo, de conformidad con lo establecido en el
articulo 14.2 de la Ley 29/1998 de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, en el plazo
de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha.

Con caracter potestativo podra interponerse recurso de reposicion previo ante la persona titular de la Direccion Ge-
rencia del Servicio de Salud de Castilla-La Mancha en el plazo de un mes desde el dia siguiente a su publicacion en
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el Diario Oficial de Castilla-La Mancha, segun disponen los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun. Interpuesto el
recurso de reposicidon no se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresa-
mente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto.

Toledo, 2 de septiembre de 2016
El Director General de Recursos Humanos
(Resolucion de 06/11/2015, de la Direccion Gerencia
sobre delegacion de competencias
DOCM n° 231, de 25/11/2015)
iNIGO CORTAZAR NEIRA



CATEGORIA: Auxiliar de Enfermeria

Anexo

Listado Definitivo de Puestos Adjudicados por Categoria
Sanitarios y Gestion y Servicios
Resolucion de 7/01/2015 (D.O.C.M. N° 11 de 19 de Enero)

Talavera de la Reina

Apellidos Nombre NIF/NIE Puntuacién N. Orden Gerencia Centro Area Salud
Abia Gémez Marfa Filomena 05145982P 4017 208 oo Atﬁgﬁ.’lgn Integrada de | o ciado a Gerencia Albacete
Alfaro Ortiz Lourdes 47052147N 4017 207 erencia de ':\\Ilemnacrgg integrada de Asociado a Gerencia Albacete
Ballesta Barreda Amelia 07553929Q 4017 206 Gerencia de 'ztlggg';g Integrada de Asociado a Gerencia Albacete
Bargueno Sanchez Sonia 03866118W 5529 220 Gerencia de gtee_rllglce)r;oEspemahzada Asociado a Gerencia Toledo
Barriopedro Ruiz Maria Luisa 03089608H 3489 213 Gerencia do Atencpn Integrada de Asociado a Gerencia Guadalajara
Guadalajara
Bernabé Cifuentes Maria-Dolores 44379429D 4017 206 Gerencia de ﬁtlggggg Integrada de Asociado a Gerencia Albacete
Bernaza Barroso Maria-José 08989628D 4017 213 Gerencia de Atencpn Integrada de Asociado a Gerencia Guadalajara
Guadalajara
Blanco Gomez Maria Josefa 52092691Z 24732 217 Gerencia depﬁte(er?gﬁ(;r:];ntegrada de Asociado a Gerencia Puertollano
Blanco Otero Maria-Rosario 04159383V 4017 218 Gerencia de Atencion Integrada de Asociado a Gerencia | Talavera de la Reina
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Hacienda y Administracién Publica

2882 Orden de 12 de abril de 2017, de la Consejeria de Hacienda y
Administracion Publica, por la que se resuelve con caracter
definitivo el concurso de méritos general, concurso de méritos
especifico y turno de resultas para la provision de puestos de
trabajo de la Administracion Publica de la Regiéon de Murcia,
convocado por Orden de 20 de julio de 2016, de la Consejeria de
Hacienda y Administracién Publica.

Por Orden de 20 de julio de 2016, de la Consejeria de Hacienda y
Administracion Publica, se convocd concurso de méritos general, concurso de
méritos especifico y turno de resultas para la provision de puestos de trabajo
correspondientes al Grupo C, Subgrupos de Clasificacion Profesional C1 y C2, de
diversas opciones técnicas, de la Administracion Publica de la Region de Murcia
(BORM n.° 174, de 28/07/2016).

Mediante Resolucidon de la Comisién de Seleccion de fecha 20 de febrero
de 2017 (BORM n.® 47 de 27/02/2017), se resolvié con caracter provisional el
concurso de méritos anterior.

Finalizado el plazo de reclamaciones establecido en la citada Resolucién y
resueltas las mismas, la Comisidon de Seleccion, en fecha 31 de marzo de 2017,
ha dictado propuesta de adjudicacion definitiva del concurso de méritos general,
concurso de méritos especifico y turno de resultas, del concurso convocado por
Orden de 20 de julio de 2016, en la que constan las relaciones de participantes
con la asignacion de los puestos adjudicados en el concurso y en el turno de
resultas, asi como los puestos de trabajo que han resultado vacantes.

En base a las anteriores propuestas, y de conformidad con lo establecido
en el articulo 15.3 de la Orden de 7 de noviembre de 2007, de la Consejeria de
Hacienda y Administracidon Publica, por la que se aprueba el Reglamento General
de provisién de Puestos de Trabajo de la Administracion Publica de la Regidon de
Murcia (BORM n.° 271, de 23 de noviembre), en la Base 42.2 de la Orden de
14 de febrero de 2008, de la Consejeria de Hacienda y Administracién Publica
(BORM n.© 43, de 20 de febrero), por la que se aprueban las Bases Generales
que han de regir las convocatorias para la provision de puestos de trabajo de la
Administracién Regional por el sistema de concurso de méritos, asi como en la
Base especifica 202 de la Orden de convocatoria,

Dispongo:
Primero.- Adjudicar con caracter definitivo, y con efectos de 1 de mayo de 2017,
los puestos de trabajo relacionados en los siguientes Anexos al personal que
asimismo se relaciona en los mismos:

Anexo I.- Propuesta de adjudicatarios de puestos de trabajo convocados a
personal funcionario o laboral fijo, en su caso, de esta Administracion Regional.
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Anexo I.2.- Propuesta de adjudicatarios de puestos de trabajo convocados a
personal funcionario o laboral fijo, en su caso, de esta Administracion Regional y
al personal de otras Administraciones Publicas.

Anexo II- Puestos adjudicados en el Turno de resultas derivado de la
convocatoria.

Segundo.- Declarar vacantes los puestos de trabajo que se relacionan en el
Anexo Ill de esta Orden.

Tercero.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 16.5 de la Orden
de 7 de noviembre de 2007, de la Consejeria de Hacienda y Administracién
Publica, los destinos adjudicados en el concurso y en el turno de resultas seran
irrenunciables, salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion, se
hubiere obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

Cuarto.- Sin perjuicio de lo establecido en el dispongo primero y segundo de
esta Orden y de acuerdo con la Base General 44.2 de la Orden de 14 de febrero de 2008, de
la Consejeria de Hacienda y Administracién Publica, los nuevos destinos surtiran
efectos administrativos desde la toma de posesion, y econdomicos de conformidad
con lo establecido en la normativa sobre retribuciones del personal al servicio de
la Administracion Publica de la Regidn de Murcia.

No obstante lo anterior y de conformidad con lo dispuesto en el apartado 7 de
la disposicion adicional decimotercera de la Ley 1/2017, de 9 de enero de 2017, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia para
el ejercicio 2017, no seran retribuidos los dias comprendidos en el plazo posesorio
en los que el funcionario no efectle la prestacion efectiva de los servicios.

Quinto.- Para la plena efectividad de los nombramientos que se confieren,
los ceses y consiguientes tomas de posesidén deberan realizarse conforme a lo
previsto en el articulo 16 del Reglamento General de Provision de Puestos de
Trabajo. Para ello, por las distintas Secretarias Generales de las Consejerias y
Organismos Publicos, deberan formalizarse las hojas de enlace respectivas,
dandose cumplimiento, igualmente, a lo establecido en el articulo 13 del Real
Decreto 598/1985, de 30 de abril, que desarrolla la Ley 53/1984, de 26 de diciembre,
de incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas.

Sexto.- Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabe
interponer con caracter potestativo, recurso de reposicion ante el Consejero de
Hacienda y Administracién Publica, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente a su publicacidon; o bien recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo correspondiente, en el plazo de dos
meses contados a partir del dia siguiente a su publicacion en el “Boletin Oficial de
la Region de Murcia”.

Murcia, 12 de abril de 2017.—El Consejero de Hacienda y Administracion Publica,
Andrés Carrillo Gonzalez.
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Resolucion definitiva del concurso de méritos convocado por Orden de 20 de julio de 2016

Anaxo |. Pusstos abiertos a personal funcionario o laboral fijo, en su caso, de 8sta Administracion Regional

Gonsejeria/Organismo Piiblico: BOLETIN OFICIAL DE LA REGION DE MURCIA
Organo Direetive: BOLETIN OFICIAL DE LA REGION DE MURCIA
Centro de Destino: BOLETIN OFICIAL DE LA REGION DE MURCIA

PUESTOD ADJUDICATARIA/0 NRRP DNL

EE00013 - ENCARGADO/A ARTES GRAFICAS PARDO RIQUELME, ISABEL DOLORES FU01403D 22475766M
EE00023 - ENCARGADO/A ARTES GRAFICAS LOPEZ MOTA, ANGEL FU02845D 27455223P
J400006 - JEFE/A FOTOCOMPOSICION SANCHEZ NICOLAS, FERNANDO B. FU01903D 27432187H
J400020 - JEFE/A PROGRAMACION GENERAL MARTINEZ ALBALADEJO, FEDERICO J. FU01662D 22478850F
J400036 - JEFE/A IMPRESION DIGITAL BOTIA LOPEZ, DAVID FU01393D 27461176G
T100078 - OFICIAL ARTES GRAFICAS CARBONELL PARRA, JUAN MANUEL FU03871D 27453387N
T100088 - OFICIAL ARTES GRAFICAS NICOLAS GARCIA, JUAN FRANCISCO FU03875D 27460369W
T100094 - OFICIAL ARTES GRAFICAS YEPES CARAVACA, AGUSTIN FU04403D 34811660X
T100107 - OFICIAL ARTES GRAFICAS FRAPOLLI GOMEZ, PALOMA FU03873D 02195669C

consentimiento de los propios afectados.

De acuerdo con las Bases Especificas de la Convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccion de datos se informa que la Unica finalidad del presente listado es la de publicar los adjudicatarios al concurso.
Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podra ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni registrado por ningun sistema de recuperacion de informacion, sin el
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Anexo Il. Resolucion del turno de resultas convocado por Orden de 20 de julio de 2016

Consejeria/Organismo Piiblico: cONSEJERIA DE AGUA, AGRICULTURA Y MEDIO AMBIENTE
Organo Direetive: p.c. DE CALIDAD Y EVALUACION AMBIENTAL
Gentro de Destino: 13852 - C.C.AGENTES MEDIOAMBIENTALES.CALASPARRA

PUESTO ADJUDICATARIA/0 NRRP DNL
M500037 - AGENTE MEDIOAMBIENTAL CALASPARRA GALIPIENSO GARCIA, EMILIO FU02020C 77562609P

De acuerdo con las Bases Especificas de la Convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la Unica finalidad del presente listado es la de publicar los adjudicatarios al turno de
resultas. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podra ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni registrado por ninguin sistema de recuperacién de informacion,
sin el consentimiento de los propios afectados.
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Anexo Il. Resolucion del turno de resultas convocado por Orden de 20 de julio de 2016

Consejeria/Organismo Piiblico: cONSEJERIA DE AGUA, AGRICULTURA Y MEDIO AMBIENTE
Organo Direetive: p.c. DE CALIDAD Y EVALUACION AMBIENTAL
Gentro de Destino: 19855- C.C. AGENTES MEDIOAMBIENTALES.CIEZA

PUESTO ADJUDICATARIA/0 NRRP DNL
M500005 - AGENTE MEDIOAMBIENTAL CIEZA LOPEZ BANEGAS, JACOBO FU02030C 775212588

De acuerdo con las Bases Especificas de la Convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la Unica finalidad del presente listado es la de publicar los adjudicatarios al turno de
resultas. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podra ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni registrado por ninguin sistema de recuperacién de informacion,
sin el consentimiento de los propios afectados.
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Anexo Il. Resolucion del turno de resultas convocado por Orden de 20 de julio de 2016

Consejeria/Organismo Piiblico: cONSEJERIA DE AGUA, AGRICULTURA Y MEDIO AMBIENTE
Organo Direetive: p.c. DE CALIDAD Y EVALUACION AMBIENTAL
Gentro de Destino: 24858 - C.C.AGENTES MED.ZARCILLA DE RAMOS.LORCA

PUESTO ADJUDICATARIA/0 NRRP DNL
M500035 - AGENTE MEDIOAMBIENTAL LORCA ROMERO MARTINEZ, RAIMUNDA MARIA FU02032C 23253633N

De acuerdo con las Bases Especificas de la Convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la Unica finalidad del presente listado es la de publicar los adjudicatarios al turno de
resultas. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podra ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni registrado por ninguin sistema de recuperacién de informacion,
sin el consentimiento de los propios afectados.
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Anexo Il. Resolucion del turno de resultas convocado por Orden de 20 de julio de 2016

Consejeria/Organismo Piiblico: cONSEJERIA DE AGUA, AGRICULTURA Y MEDIO AMBIENTE
Organo Direetive: p.c. DE CALIDAD Y EVALUACION AMBIENTAL
Gentro de Destino: 24859 - C.C.AGENTES MEDIOAMBIENTALES.LORCA

PUESTO ADJUDICATARIA/0 NRRP DNL
M500045 - AGENTE MEDIAMBIENTAL LORCA MARTINEZ CANO, ANTONIO FU02035C 34799507R

De acuerdo con las Bases Especificas de la Convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la Unica finalidad del presente listado es la de publicar los adjudicatarios al turno de
resultas. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podra ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni registrado por ninguin sistema de recuperacién de informacion,
sin el consentimiento de los propios afectados.
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Anexo Il. Resolucion del turno de resultas convocado por Orden de 20 de julio de 2016

Consejeria/Organismo Piiblico: cONSEJERIA DE AGUA, AGRICULTURA Y MEDIO AMBIENTE
Organo Direetive: p.c. DE CALIDAD Y EVALUACION AMBIENTAL
Gentro de Destino: 29861 - C.C.AGENTES MEDIOAMBIENT.RIO MULA/BULLAS

PUESTO ADJUDICATARIA/0 NRRP DNL
M500058 - AGENTE MEDIOAMBIENTAL MULA LASO GUIRAO, MIGUEL FU02031C 52806718Y

De acuerdo con las Bases Especificas de la Convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la Unica finalidad del presente listado es la de publicar los adjudicatarios al turno de
resultas. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podra ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni registrado por ninguin sistema de recuperacién de informacion,
sin el consentimiento de los propios afectados.
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Anexo Il. Resolucion del turno de resultas convocado por Orden de 20 de julio de 2016

Consejeria/Organismo Piiblico: cONSEJERIA DE AGUA, AGRICULTURA Y MEDIO AMBIENTE
Organo Direetive: p.c. DE CALIDAD Y EVALUACION AMBIENTAL
Gentro de Destino: 30862 - CENT. REGIONAL AGENTES MEDIOAMBIENTALES

PUESTO ADJUDICATARIA/0 NRRP DNL
M500017 - AGENTE MEDIOAMBIENTAL BRIDA SANCHEZ GARCIA, SERGIO FU02033C 45566688P

De acuerdo con las Bases Especificas de la Convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la Unica finalidad del presente listado es la de publicar los adjudicatarios al turno de
resultas. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podra ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni registrado por ninguin sistema de recuperacién de informacion,
sin el consentimiento de los propios afectados.
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Anexo Il. Resolucion del turno de resultas convocado por Orden de 20 de julio de 2016

Consejeria/Organismo Piblico: coNSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
Organo Direetive: p.G. DE PATRIMONIO E INFORMATICA
Gentro de Destino: 30240 - D.G. PATRIMONIO E INFORMATICA

PUESTO ADJUDICATARIA/0 NRRP DNL
- AGENTE SEGURIDAD GARRIDO NOGUERA, JOSE M. FU04191D 27485274K

De acuerdo con las Bases Especificas de la Convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la Unica finalidad del presente listado es la de publicar los adjudicatarios al turno de
resultas. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podra ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni registrado por ninguin sistema de recuperacién de informacion,
sin el consentimiento de los propios afectados.
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Anexo Il. Resolucion del turno de resultas convocado por Orden de 20 de julio de 2016

Gonsejeria/Organismo Publico: coNSEJERIA DE SANIDAD
Orpgano Direetive: p.G.DE SALUD PUBLICA Y ADICCIONES
Gentro de Destino: 30710 - D.G. SALUD PUBLICA Y ADICCIONES

PUESTO ADJUDICATARIA/0 NRRP DNL
- AYUDANTE TECNICO/A LABORATORIO ABAD BOLARIN, MARIA LUZ FU02059C 52817745Q

De acuerdo con las Bases Especificas de la Convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccion de datos se informa que la Unica finalidad del presente listado es la de publicar los adjudicatarios al turno de
resultas. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podra ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni registrado por ninguin sistema de recuperacién de informacion,
sin el consentimiento de los propios afectados.
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Anexo Il. Resolucion del turno de resultas convocado por Orden de 20 de julio de 2016

Consejeria/Organismo Piblico: INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL
Organo Direetive: pirR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES
Gentro de Destino: 30963 - RESIDENCIA PERSONAS MAYORES SAN BASILIO

PUESTO ADJUDICATARIA/0 NRRP DNL
- AUXILIAR MANTENIMIENTO MOLINA RUIZ, EMILIO FU04616D 27459579V

De acuerdo con las Bases Especificas de la Convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la Unica finalidad del presente listado es la de publicar los adjudicatarios al turno de
resultas. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podra ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni registrado por ninguin sistema de recuperacién de informacion,
sin el consentimiento de los propios afectados.
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Region de Murcia Consejo de la Transparencia
9 de la Regidn de Murcia

Oficina del Consejo
Servicio juridico

INFORME SOBRE LA NATURALEZA DEL BOLETIN OFICIAL DE LA REGION DE MURCIA, COMO
FUENTE ACCESIBLE AL PUBLICO.

Ref:

Informe sobre

Propuesta del consejero Sr. Sdnchez Fagundez de 4 de mayo de 2017, por la que pone en
conocimiento del Presidente del Consejo la existencia de determinadas publicaciones en el
Boletin Oficial de la Region de Murcia, que contienen advertencias de prohibicion de utilizacién
como fuente accesible al publico y de precisar consentimiento de los afectados en el caso de
datos personales.

Sr. Presidente:

En relacidn con su peticién de informe juridico sobre el contenido de la propuesta formulada
por el vocal del Consejo, D. José Luis Sdnchez Fagundez, por la que pone en conocimiento del
Presidente del Consejo de la Transparencia, la existencia de publicaciones concretas en el
Boletin Oficial de la Regidn de Murcia, relacionadas con los concursos de méritos de personal
funcionario de la Administracion regional y en las que aparece insertada una advertencia del
siguiente tenor:

“De acuerdo con las Bases Especificas de la Convocatoria y con la normativa vigente
en materia de proteccion de datos se informa que la Unica finalidad del presente listado
es la de publicar los adjudicatarios al concurso. Asimismo, se informa que el mismo no
constituye fuente de acceso publico y que no podra ser reproducido ni en todo ni en
parte, ni transmitido ni registrado por ningln sistema de recuperacion de informacion,
sin el consentimiento de los propios afectados”.

Y atendiendo a su peticidn, le remito el siguiente
INFORME
I. ANTECEDENTES

I.1.- La advertencia en el BORM. En los antecedentes facilitados figura, junto a la solicitud del
vocal del Consejo, Sr. Sdnchez Fagundez, determinada publicacién en el Boletin Oficial de
Region de Murcia, en la que figura una “Advertencia” con el contenido transcrito antes.

Se ha consultado en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia, la “Orden de 12 de abril de 2017,
de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, por la que se resuelve con cardcter
definitivo el concurso de méritos general, concurso de méritos especifico y turno de resultas
para la provision de puestos de trabajo de la Administracion Publica de la Region de Murcia,
convocado por Orden de 20 de julio de 2016, de la Consejeria de Hacienda y Administracion
Publica.”

En su pagina 14308, al pie de la misma figura la siguiente advertencia:

Mod.PI1.01-15. Pag. 1
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“De acuerdo con las Bases Especificas de la Convocatoria y con la normativa
vigente en materia de proteccion de datos se informa que la tinica finalidad del
presente listado es la de publicar los adjudicatarios al concurso.

Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso piiblico y
que no podrd ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningiin sistema de recuperacion de informacion, sin el
consentimiento de los propios afectados.”

1.2.- Los boletines oficiales como medios de informacidn publica. El medio tradicional por el
qgue todas las Administraciones Publicas comunican y hacen publicas sus decisiones con
trascendencia para terceros ha sido por medio de los periddicos oficiales denominados Diarios
Oficiales, Boletines Oficiales, etc...
Estas publicaciones, en soporte papel y digital, constituyen por tanto el medio de difusion
oficial de:
e Disposiciones de caracter general y normas de obligado cumplimiento para los
ciudadanos.
e Actos administrativos dirigidos a colectivos indeterminados o a destinatarios concretos
a los que no se les ha podido notificar de otro modo.
e Anuncios oficiales con diverso contenido y destinatarios.
e Anuncios particulares cuya difusidn oficial por estos medios se encuentra establecida.
Se trata del canal oficial de comunicacién e informacidn que es tomado como referencia legal
en muchos érdenes de la actividad administrativa y singularmente en orden al computo de
plazos oficiales, entrada en vigor de disposiciones generales, emplazamientos, requerimientos,
etc... Es por tanto el periédico oficial.

1.3.- El Boletin oficial del Estado. En la Administracion Publica estatal, el Boletin Oficial del
Estado ha sido el medio oficial de comunicacién e informacién desde la creacién en 1661 del
periddico denominado “Gaceta” o “Relacién” que, aunque en sus inicios fue una iniciativa
privada, en 1762, Carlos Il atribuyé a la Corona el privilegio de imprimirla, convirtiéndose de
ese modo en el medio de informacién oficial que se nutre con los criterios, noticias y
decisiones del Gobierno.

En 1836, una Real Orden Circular dispone que los decretos, drdenes e instrucciones que dicte
el Gobierno se consideraran de obligado cumplimiento a partir del momento en que sean
publicados en la Gaceta, momento en la que ésta se convirtid en el érgano de publicacion
legislativa y reglamentaria.

La Gaceta pasé a llamarse Boletin Oficial del Estado, reforzdndose su caracter de periédico
oficial y su reconocimiento como tal por nuestro ordenamiento juridico.

1.4.- Los Boletines Oficiales de las Provincias. Con el nacimiento del Estado autonémico, la ley
5/2002 regulé los llamados Boletines Oficiales de las Provincias y le atribuyd (art. 2) el caracter
de servicio publico de cardcter provincial, competencia propia de las Diputaciones Provinciales,
a las que corresponde su edicidn y gestidn, obligando a los entes locales a estar suscritos a
dicho Boletin.
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I.5.- El Boletin Oficial de la Regidon de Murcia. Ya en el dmbito estrictamente autondmico, la
ley 6/2009, de 9 de octubre, crea el Organismo Auténomo “Boletin Oficial de la Region de
Murcia” y regula el diario oficial de igual nombre, reconociendo que el principio de publicidad
de las normas es un principio fundamental del Ordenamiento Juridico que estd garantizado en
el articulo 9.3 de la Constitucidn y supone un requisito esencial para la eficacia general de las
normas dictadas por los Poderes Publicos, sirviendo igualmente como garantia del principio de
seguridad juridica garantizado por la Constitucion Espafiola, atribuyendo en el ambito de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, el cumplimiento del requisito de la publicacion
de las disposiciones y actos con eficacia general, asi como de aquellas otras actuaciones que
por imperativo legal deban ser puestas en conocimiento de la generalidad de los ciudadanos,
al Boletin Oficial de la Regidon de Murcia (en adelante BORM) (art. 5).

1.6.- Tratamiento de datos personales publicados en los boletines oficiales. La Ley Orgénica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, (en adelante LOPD)
regula todos los aspectos relacionados con los datos personales, su naturaleza, clasificacion,
publicacion y cesion a terceros. La advertencia publicada en el BORM invoca la normativa de
proteccion de datos para justificar su insercidn.

Il. CONSIDERACIONES

Primera. Los Boletines Oficiales son fuentes accesibles al publico. Dentro de las publicaciones
del BORM pueden existir datos de cardcter personal que se encuentran regulados por LOPD.
Por ello, es relevante traer a colacidn, la consideracidn que la referida ley organica hace de los
Boletines Oficiales (entre los que se encuentra el BORM) en cuanto a su condicion de fuente de
informacién y como fuentes accesibles al publico.

La LOPD considera fuentes accesibles al publico (art. 3, j), ultimo parrafo, a los diarios y
boletines oficiales, asi como los medios de comunicacion en general.

En consecuencia, toda la informacidn publicada en el Boletin Oficial de la Region de Murcia es
informacién publica, de libre acceso a todos, cuya difusién no se encuentra sometida a criterio
alguno de restriccion.

Segunda. Exoneracion del requisito de consentimiento del afectado. Y si en tales fuentes
accesibles al publico figurase algun dato de caracter personal, la LOPD, en su articulo 6 (apdos.
2 y 4) releva de la obligacién de contar con el previo consentimiento del afectado “cuando los
datos figuren en fuentes accesibles al publico y su tratamiento sea necesario para la
satisfaccion del interés legitimo perseguido por el responsable del fichero o por el del tercero
a quien se comuniquen los datos, siempre que no se vulneren los derechos y libertades
fundamentales del interesado” y siempre que una ley no disponga lo contrario y ello, sin
perjuicio de que el afectado pueda oponerse a su tratamiento cuando existan motivos
fundados y legitimos relativos a una concreta situacion personal. En tal supuesto, el
responsable del fichero excluira del tratamiento los datos relativos al afectado.

El caso publicado en el BOPRM, la resolucidn de un concurso de méritos y la publicidad e
identificacion de los adjudicatarios de los puestos satisface el interés legitimo de los
responsables de la funcidn publica y no infringen derechos o libertades fundamentales de los
interesados.
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En decir, lo que se publica en el BORM es accesible a todos, incluso los datos de caracter
personal, para cuyo tratamiento no es exigible el consentimiento del afectado, salvo que éste
inste su proteccidon cuando haya motivos fundados y legitimos, acreditados, en cuyo caso el
responsable del fichero si estara obligado a excluirlos de su publicacion.

La LOPD contempla una excepcién a esa regla general de exoneracién de la necesidad del
consentimiento, como es la previsidn de esa oposicion del interesado, oposicidn expresa e
individual, que debe ser fundada, motivada y legitima; en defecto de esa oposicion individual,
manifiesta, expresa, fundada vy justificada, el dato personal es susceptible de tratamiento sin
necesidad de obtener el consentimiento del afectado.

Tercera. Libertad de comunicacion de datos a terceros. Y finalmente, el articulo 11 LOPD
regula el régimen de comunicacién de datos, y dispone que los datos podran comunicarse a
terceros sin que sea exigible el consentimiento del afectado cuando se trate de datos
recogidos de fuentes accesibles al publico.

Cuarta. La advertencia es un afadido modificativo de la disposicion publicada. Finalmente,
en cuando a las consideraciones hay que destacar que a tenor del contenido de la Orden de
resolucidn del concurso, la advertencia restrictiva publicada en el BORM no parece que forme
parte de la norma, sino que ha sido un afiadido artificioso en algin momento de la insercion
de la publicacién en el BORM, constituyendo un aifadido no deseado por la autoridad que dicta
la norma y distorsionando con ello, ademas, el propio texto de la misma al introducir una
advertencia que constituye una modificacién ilegitima de referida Orden e incurriendo por
tanto en nulidad de pleno derecho desde el punto de vista de la publicidad de las normas.

Las disposiciones de cardcter general no pueden alterarse con adiciones, advertencias o
afadidos que no formen parte de la misma ya que tales alteraciones en el momento de la
publicacion oficial, que es un requisito de eficacia, pueden determinar la nulidad de pleno
derecho de la norma.

ll. CONCLUSION

En consecuencia, cabe concluir que la advertencia a que se ha hecho referencia en los
antecedentes y consideraciones, que figura inserta en la publicacidn de la Orden que resuelve
el concurso de méritos es ilegitima, no esta fundada en Derecho y debe tenerse por no puesta
ya que restringe de forma arbitraria y sin fundamento legal el caracter del Boletin Oficial de la
Region de Murcia como fuente accesible al publico y limita el derecho de acceso o de
comunicacion de la informacion contenida en el referido diario oficial.

Ademas, dicha advertencia puede haber viciado de nulidad radical o al menos de anulabilidad,
la propia Orden que deberia ser objeto de nueva publicacion en sus propios términos.

Lo que, salvo mejor criterio fundado en Derecho, se informa en Murcia a 5 de junio de 2017.
Alfredo Nieto. Responsable Oficina del Consejo
Documento firmado electronicamente al margen

SR. PRESIDENTE DEL CONSEJO DE LA TRANSPARENCIA DE LA REGION DE MURCIA
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