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ACTA SESION 16. PLENO DEL CONSEJO 28-03-2017

Nimero de sesién 03/2017 (16/Inicio)
Fecha 28-03-2017 MARTES
Hora inicio 13,00 H
Hora final 15,30 H
Lugar Sede CTRM. Edf. Galerias. 32 Esc. 62 planta
ENTIDADES CONVOCADAS POR MEDIO DE SUS REPRESENTANTES TITULARES:
Art. Le ¢Asiste?| N2 para
Entidad convocada - Representantes titulares r -
12/2014 quorum
38.6 D. José Molina Molina, Presidente Si 01
Asamblea Regional. PP 38.5,a) |D. Victor M Martinez Mufioz si 02
Asamblea Regional. C'S 38.5,a) |D. Miguel Sdnchez Lopez NO
Asamblea Regional. PSOE 38.5,a) |D2 Presentacién Lépez Pifiero si 03
Asamblea Regional. PODEMOS|38.5,a) [D2 Maria Giménez Casalduero si 04
Consejeria de Presidencia 38.5, b) |D2 Maria Robles Mateo si 05
Consejeria de Hacienday AP  [38.5,c) |D2 Maria Pedro Reverte Garcia NO
DG Funcién Publica y CS. Prot. . i NO
38.5,d) |D2. Catalina Esparza Ruiz
Datos
Universidad de Murcia 38.5,¢e) |D. Santiago Alvarez Carrefio Si 06
Universidad Politécnica de . NO
38.5,e) |D2 M2 Carmen Pastor Alvarez
Cartagena
Consejo Juridico RM 38.5,f) |D.José Antonio Cobacho Gémez si 07
C joE dmi Social NO
onsejo Economicoy Socia 38.5,g) |D. Antonio Jiménez Séanchez
RM
Consejo Econémico y Social 3 3 SI 08
38.5,g) |D2Juana Pérez Martinez
RM
Consejo de Participacion 38.5,h) SIN DESIGNAR.
Ciudadana - Pendiente constitucién Consejo
Federacion de Municipios RM (38.5,i) |D. Diego Conesa Alcaraz Sl 09
Unién General de 385,i) [D2E in Pérez P Sl 10
Trabajadores (UGT) 5,j ugenia Pérez Parra
Comisiones Obreras Regién de . L. ) Sl 11
. 38.5,j) |D.José Luis Sanchez Fagindez
Murcia (CCOO)
CROEM 38.5,k) |Pendiente designar

En la ciudad de Murcia, siendo las 13,00 horas del dia 28 DE MARZO DE 2017, constituido el Pleno del
Consejo de la Transparencia de la Region de Murcia, en su sede de Avda. Gran Via Escultor Salzillo, 34,
escalera 32, planta 62, con asistencia de los miembros resefiados como “asistentes” arriba, existiendo
quorum suficiente y con la asistencia del funcionario responsable de la Oficina del Consejo, D. Alfredo
Nieto Ortega, quien actGia como Secretario en funciones de conformidad con lo acordado en sesion del
Pleno de 28 de febrero de 2017 y como asesor técnico y juridico con voz pero sin voto, se procede por el
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Sr. Presidente del Consejo a la apertura de la sesién conforme a lo previsto en el Orden del Dia y con el
resultado que consta en cada uno de los Puntos siguientes:

ORDEN DEL DiA

PUNTOS A TRATAR
N2 | Descripcién Puntos y propuestas éAdjunta | Proponente del punto
ord U del Orden del Dia
(si/NO)
en
01 | ACTA SESION ANTERIOR. S Secretario en
Aprobacion Acta Sesién 15 de 28-02-2017, funciones
Se adjunta texto

Por la representacién de la Consejeria de Presidencia, D2 Maria Robles Mateo y sobre lo consignado en
el punto 10 (Audiencia e Informe) formula determinadas consideraciones en relacién con las entidades
que no estan dentro del articulo 5 de la Ley de Transparencia, proponiendo dejar sin efecto ese
Acuerdo hasta fijar los criterios por el Consejo de la Transparencia.

Manifiesta que estas consideraciones las aportard por escrito, lo que sucede unas semanas mds tarde y
asi quedan reflejadas en el Acta de la sesién de 28 de febrero de 2017.

El representante de la organizacién sindical Comisiones Obreras, Sr. Sdnchez Fagindez recuerda que
inicialmente se inst6 a dicho tramite, se indago y finalmente se pospuso la adopcién del Acuerdo.

El Presidente del Consejo propone dejar sin efecto el Acuerdo referido al Punto 10, emitir el dictamen y
resolverlo mas adelante.

Se acordé dejar sin efecto el punto 10 del Acta de la sesion anterior hasta que se emita el informe
solicitado por el Consejo.

02 | RECONOCIMIENTOS. NO D. José Molina
Agradecimientos a Consejeros salientes. Propuesta del Presidente

Presidente del Consejo por la que el Pleno del Consejo
agradece a los miembros salientes del mismo, a D2 Patricia
Fernandez Lopez, en representacion del Grupo
Parlamentario Popular en la Asamblea Regional, cuya
sustitucion ya ha sido confirmada por D. Victor M Martinez.

El Consejo agradece a D2 Patricia Fernandez su dedicacion,
atencion a los objetivos del Consejo y aportaciones a los
temas tratados.

El Consejo adopta la propuesta por unanimidad

03 | ACUERDOS S| D. José Molina
Propuesta de Acuerdo 170328-01 por el que dispone que Presidente

las actuaciones de notificacion del consejo de la
transparencia referidas a la administracion general de la
CARM o a alguna de las entidades incluidas en el inventario
de su sector publico regional, se lleven a cabo a través de la
oficina de la transparencia y participacion ciudadana de la
consejeria de presidencia.

Texto del Acuerdo:

Primero.- Ambito. El presente Acuerdo se refiere a las
actuaciones materiales de notificacion de requerimientos,
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emision de informes, emision de dictdmenes,
comunicaciones interiores, emplazamientos, ejecucion de
Acuerdos aprobados y a cualesquiera otras actuaciones
realizadas por el Consejo de la Transparencia de la Region
de Murcia, en ejercicio de las competencias y funciones
atribuidas por la ley y cuyos destinatarios sean las
Consejerias de la Administracion o cualesquiera entes,
organismos, fundaciones, entidades, sociedades
mercantiles o consorcios incluidos en el Inventario de Entes
del Sector Publico de la Region de Murcia, gestionado por el
Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas.
Segundo.- las actuaciones a que refiere el apartado
primero anterior, que realice el Consejo de la Transparencia
por medio de su Oficina, se notificaran y trasladaran a los
respectivos destinatarios, a través de la Oficina de la
Transparencia y Participacion Ciudadana de |la
Administracion Puablica de la Regién de Murcia (OTPC)
dependiente de la Consejeria de Presidencia, competente
en materia de transparencia, para su conocimiento vy
traslado a la Consejeria o entidad destinataria.

Tercero.- Se recomienda que las respuestas,
contestaciones, consultas, alegaciones, etc...,, procedentes
de las Entidades a las que se refiere el acuerdo primero,
cuyo destinatario sea el Consejo de la Transparencia de la
Region de Murcia, se canalicen igualmente por medio de la
OTPC y sin perjuicio de lo que decida ésta en ejercicio de
sus competencias.

Se aprueba por unanimidad la propuesta anterior.
La representacion de la Consejeria de Presidencia formula por escrito las consideraciones siguientes:

“PROPUESTA DE ACUERDO 170328-01: EN RELACION CON LA COLABORACION DE LA OFICINA DE
TRANSPARENCIA (PUNTO 03):
*Supone refrendar lo que ya estd haciendo la OTPC, desde donde se canalizan las reclamaciones del
consejo a las consejerias, sus respuestas y notificaciones.
ela recomendacion del apartado tercero de la propuesta de Acuerdo se estd haciendo ya desde la

OTPC.

elgual acuerdo se llevard a la siguiente reunion de la Comision Interdepartamental de la
Transparencia.”

04

ACUERDOS

Propuesta de Acuerdo 170328-02

Por el que se traslada al Pleno el Informe sobre la
Transparencia en la Administracién General y Sector Publico
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia en 2016
y se propone la designacion de dos Ponentes, designados
por el Pleno, para la evaluacion y emision de informe sobre
el Informe de Transparencia de la CARM 2016 y de preparar
el Informe del CTRM para la Asamblea del ejercicio 2016.
Texto del Acuerdo:

D. José Molina
Presidente
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Primero.- Para llevar a cabo la evaluacion e informe sobre
el Informe rendido por la Comunidad Auténoma, relativo al
estado de cumplimiento en 2016 de las obligaciones en
materia de transparencia y para elaborar a su vez el
Informe Anual 2016 del Consejo de la Transparencia que
deben presentar en la Asamblea Regional, se designan a los
dos ponentes que constan en Acta de la sesion.

Segundo.- Los informes de evaluacién del Informe de 2016
de la CARM y el correspondiente a las actuaciones de 2016
del Consejo a presentar ante la Asamblea, deberdn estar
concluidos y presentados al siguiente Pleno del Consejo que
se celebre después del presente.

Se aprueba la propuesta, se designan como ponentes del informe de evaluacién del estado de la
transparencia en la CARM a:

® D2 Juana Pérez Martinez.

e D.Santiago Alvarez Carrefio
Que aceptan la designacion y solicitan el apoyo material y la asistencia de la Oficina del Consejo y con
el compromiso colectivo de hacer aportaciones todos los miembros del Consejo pues se trata de
aplicar la funciéon competencial de evaluar el grado de aplicacién y cumplimiento de las obligaciones en
materia de transparencia por parte de las entidades e instituciones que componen el sector publico
regional, pudiendo formular recomendaciones para el mejor cumplimiento de tales obligaciones, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 38.4, e) de la Ley de Transparencia y tomando como
referencia para ello el Informe emitido por la Consejeria de Presidencia sobre la transparencia en la
CARM en 2016.

05 DACION DE CUENTAS Sl D. José Molina
Dacién _verbal de cuentas. Gestion del Presupuesto del Presidente
Consejo 2017. Se informa acerca de la situacién de gestion
del Presupuesto asignado a la Seccion 05 y de las
modificaciones de crédito realizadas.

El Presidente informa sobre esta cuestion al Pleno

06 | ACUERDOS S| D. José A. Cobacho
Propuesta de Acuerdo 170328-03, por el que se aprueba la Gomez, Vocal por el
realizacion de un Plan Piloto de comprobacién y auditoria Consejo Juridico RM

sobre los Portales de Transparencia de una muestra de
Entidades sometidas al control del Consejo. La auditoria se
realizard aplicando la Metodologia implantada por el CTBG
en colaboracién con AEVAL. De su resultado se dara cuenta
al Pleno. Texto Acuerdo:

Primero.- Se establece un Plan Piloto para el control
muestral de determinadas Entidades sujetas a la Ley
12/2014, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la
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Region de Murcia. Inicialmente, el plan de control se cefiird
a las 14 entidades relacionadas en este Acuerdo,
pudiéndose aumentar o disminuir en funcion de las
circunstancias que se planteen. El Presidente del Consejo
sera el competente para modificar esa relacién.

Segundo.- El trabajo de control se llevara a cabo mediante
la aplicaciéon de la Metodologia MESTA (Metodologia de
Evaluacion y Seguimiento de la Transparencia de la
Actividad Publica) aprobada por el CTBG y AEVAL, a la que
el Consejo de la Transparencia se adhiri6 expresamente,
mediante Acuerdo adoptado en la Sesion 09 de 8-11-2016.
Tercero.- La Metodologia aplicable implica el envio previo
de un Cuestionario que se adjunta como Anexo, que deben
responder las entidades afectadas, posterior evaluacion,
informe provisional con plazo para alegaciones de las
entidades, informe definitivo, notificacién y publicacion de
resultados.

Cuarto.-.El trabajo de toma de datos referido a las
Entidades seleccionadas se llevard a cabo por los
estudiantes de postgrado a los que el Presidente del
Consejo encargue el trabajo. Una vez finalizado, tales
trabajos y el informe previo correspondiente sera
entregado al Presidente del Consejo que, previas las
comprobaciones oportunas, podra emitir las Certificaciones
de los trabajos realizados a fin de acreditarlos por los
interesados ante la Universidad de Murcia.

La representacion de la Consejeria de Presidencia, D2 Maria Robles, formula una serie de
observaciones que pasard por escrito para que consten. Las observaciones de la Sra. Robles se refieren
a conocer los criterios de seleccién llevados a cabo y propone que las Universidades Pablicas se
incluyan en la seleccién, aunque sea inicamente una de sus entidades de sus respectivos sectores
publicos. Manifiesta que la figura de colaborador no tiene cabida en el ordenamiento juridico del
Consejo y que no pueden hacer trabajos para el mismo.

El Presidente informa que se ha pretendido seleccionar una pequefia muestra representativa de todas
las entidades, tanto de las incluidas en el articulo 5 de la Ley de Transparencia como en su articulo 6,
aunque a éstas se le aplique Gnicamente la legislacion basica de la Ley 19/2013.

Transcurridas algunas semanas desde la fecha de la sesion, por la representacién de la Consejeria de
Presidencia se formulan las consideraciones escritas a las que se referia:

“PROPUESTA DE ACUERDO 170328-03: PLAN PILOTO DE COMPROBACION Y AUDITORIA DE LOS
PORTALES DE TRANSPARENCIA (PUNTO 06):

. Pregunto expresamente que se informe sobre ¢Cudles han sido los “criterios de
representatividad sectorial” utilizados paras seleccionar a las 14 entidades?
. Manifiesto que hay 6 entidades del sector ptblico de la CARM incluidas en el Acuerdo (CEIS;

ESAMUR; FFIS; IMIDA; SEF y CAR) que deben excluirse del acuerdo por lo sefialado en el mismo: “se
excluyen de la seleccion la Administracion General y las entidades de sus sector publico por disponer de
un Portal de Transparencia conocido por el Consejo...”. Las obligaciones de publicidad activa de estos
drganos ya se recogen en el apartado correspondiente del Portal de Transparencia de la CARM.

. Expongo que en el plan que se propone No hay entidades vinculadas a la UMU o a la UPCT, sin
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embargo, en la exposicién de motivos de la propuesta de acuerdo se sefiala expresamente que es
vocacion del CTRM reforzar los lazos con las instituciones universitarias publicas de la Region de
Murcia, por lo que, deberian incluirse.

. Asimismo, No estd el CJRM ni el CES que son miembros del CTRM y, en su caso, también
deberian incluirse.
. Expongo que parece dudosa la aplicacion de gran parte de las tablas temdticas a evaluar del

Acuerdo de referencia a determinadas entidades y asociaciones incluidas en el mismo (ver las dreas
temdticas a analizar a cada entidad o asociacion):

A las corporaciones de derecho publico y asimilables (federaciones y clubes deportivos) sélo les
es de aplicacion la ley en “lo relativo a sus actividades sujetas al Derecho administrativo”, ex articulo
5.1, letrai).

En relacién con otras de ellas (Reales Academias; Colegios Oficiales; ADEA-ASAJA; FRECOM y
FREMM), no se trata de “entidades e instituciones incluidas en el dmbito subjetivo de aplicacién del
articulo 5 de la Ley, sino de otros sujetos obligados por la Ley en sus articulos 6 y 7 (entidades de
derecho privado, conciertos, a los que la propia Ley sefiala que le son de aplicacién sélo aquellas
obligaciones que relaciona la legislacion bdsica (contratos, convenios o subvenciones) o en las
disposiciones de desarrollo de esta Ley.

. Establece el articulo 38 y el 22 de la Ley de Transparencia que el control de la publicidad activa
se ejercerd sobre las “entidades e instituciones” a las que se refiere la ley. Hay que entender que se
refiere a las establecidas en el articulo 5, pero no a las referidas en los articulos 6 y 7 de la Ley.

. Se prevé en el apartado primero que el Presidente podrd aumentar o disminuir las entidades
“seleccionadas” en este Acuerdo “en funcién de las circunstancias que se planteen”, sin control ni
conocimiento alguno a este incremento por parte del Pleno del Consejo. Esta potestad deberia limitarse
al Pleno del Consejo.

. En relacidn con el estatuto de los colaboradores universitarios previstos en el Acuerdo,
recuerdo que ya expuse ante este Consejo en relacion al acuerdo 160415.04/2016, que el CTRM no
dispone entre sus funciones y finalidades las de desarrollar programas o proyectos concretos de
voluntariado. En concreto, puse de relevancia lo dispuesto en la Ley 45/2015, de 14 de octubre, de
Voluntariado y en la Ley 5/2004, de 22 de octubre, del Voluntariado en la Regién de Murcia.

Por lo que se refiere a la Ley 45/2015, su articulo 2 relativo al dmbito de aplicacién de la misma,
establece lo siguiente:

“1. Esta Ley serd de aplicacion a los voluntarios, destinatarios y entidades de voluntariado que
participen, se beneficien o lleven a cabo programas de voluntariado de dmbito estatal o
supraautonémico, ya se desarrollen dentro o fuera de Espafia. También serd de aplicacién respecto de
aquellos programas en los que el Estado tenga reconocida constitucionalmente su competencia, sin
perjuicio de las competencias atribuidas a las comunidades auténomas en materia de voluntariado por
sus Estatutos de Autonomia asi como también en su legislacion especifica.

2. Los programas de voluntariado a los que se aplica esta Ley serdn los desarrollados en aquellos
dmbitos en los que el Estado tenga reconocida constitucionalmente su intervencion, ya se lleven a cabo
dentro o fuera del territorio espafiol. Asimismo, se aplicard a aquellos cuya ejecucién exceda del
territorio de una comunidad auténoma”.

Por lo que se refiere a la Ley 5/2004, en sus articulos 10 y siguientes se regulan las “entidades de
voluntariado”, siendo definidas en el articulo 10:

“A los efectos previstos en la presente ley, tendrdn la consideracién de entidades de voluntariado, las
entidades, publicas o privadas, cualquiera que sea su forma juridica, que con personalidad juridica
propia y sin dnimo de lucro, estén debidamente registradas y legalmente constituidas conforme a la
normativa que le sea aplicable, siempre que desarrollen de forma permanente, estable y organizada,
programas o proyectos concretos de voluntariado en el marco de las dreas de interés general sefialadas
en esta ley, y desarrollen su actividad fundamentalmente a través de voluntarios o estén integradas
mayoritariamente por éstos”.
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El Pleno, con la oposicion y reservas manifestadas por D2 Maria Robles, aprueba la propuesta

07 | CRITERIOS. Si D. Jose Luis Sanchez
Propuesta de Acuerdo por el que se fija el CRITERIO CI-01- Fagundez, Vocal en
17, relativo a TRAMITE DE AUDIENCIA. representacion de
CCOO.

Por el vocal proponente, Sr. Sanchez Fagtiindez explica brevemente las razones de la propuesta.
Propone adicionar esta propuesta a la del punto 10 de la sesién de 28-02-2017 y que se traiga
conjuntamente con el Acuerdo de la pasada sesion.

Indica que el tramite de audiencia previa a la publicacién de datos personales, sélo se puede aplicar a
las entidades incluidas en el articulo 5 de la LTPC.

Por su parte, la representante de la Consejeria de Presidencia anuncia que formulara consideraciones
por escrito, lo que sucede algin tiempo mas tarde y que se transcriben literalmente a continuacion:

“PROPUESTA DE ACUERDO CRITERIO TRAMITE DE AUDIENCIA (PUNTO 07)

Reiterar lo sefialado en relacion con el punto 1 sobre esta audiencia:

. La Consejeria de Presidencia no es competente para la audiencia. Las instrucciones deben
provenir de la Comisién interdepartamental (como asi se han adoptado) o de la Consejeria de hacienda
de acuerdo con la Disposicién Final Cuarta de la Ley de Transparencia. La articulacion de esta audiencia
debe hacerse por parte de los responsables de RRHH de cada sector.

° La Consejeria de Presidencia es atin menos competente para “proponer la apertura de un
trdmite de audiencia en las entidades del articulo 6 de la Ley de Transparencia, pues en los partidos
politicos, sindicatos, organizaciones empresariales, entidades que perciban subvenciones superiores a
100.000%, conciertos sanitarios, educativos, etc. NO trabajan empleados publicos a los que se refiere el
articulo 13 de la Ley de Transparencia Regional, no siendo de aplicacién la Ley, por tanto, en este
apartado.

° No se puede hacer una audiencia si no sabemos a quién hay que hacérsela. La comision
interdepartamental decidié que era de aplicacién sélo a empleados de libre designacion. Y esto estd
pendiente de informe del CTRM precisamente. Parece oportuno esperar a que se fijen esos criterios de
manera uniforme (competencia de ese consejo, visto lo que aporte, en su caso, la agencia), a todas las
entidades sujetas por la ley (a todas, universidades también), para realizar esa audiencia y no generar
disfunciones innecesarias.

° El proponente sefiala que “no consta que se haya realizado audiencia al personal del resto de
organismos, entidades, fundaciones consorcios, etc. Tengo que discrepar respecto a esta afirmacion ya
que dicha audiencia si se realizo.

En la publicacion de la Resolucién de la Direccion General de Funcion Publica establecia expresamente
que:

Primero. Abrir un plazo de quince dias hdbiles a partir del dia siguiente a la publicacion de la presente
Resolucién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia para que los interesados puedan realizar todas
las alegaciones que estimen oportunas por si hubiera alguna situacién especifica y particular
merecedora de especial proteccion que debiera ser tenida en cuenta, respecto a la publicacion en el
Portal de la Transparencia de la Region de Murcia de los datos de los ocupantes y cédigo de plaza de
aquellos puestos de trabajo cuya forma de provision sea libre designacion y su nivel de complemento de
destino sea igual o superior al 28, incluyendo al personal de sustitucién que se encuentre
desempefiando el citado puesto y de aquellos que tuvieran una relacion laboral de alta direccién en
entidades y organismos del sector publico regional y de los datos publicados en el directorio.

Segundo. El presente tramite de audiencia afectard al personal de la Administracion Publica Regional
que no tenga la condicion de personal docente no universitario o estatutario del Servicio Murciano de
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Salud y que resulte afectado por la publicacién de los datos referidos en el apartado anterior, asi como
al personal de las entidades y organismos del sector ptblico, que esté ligado con ellos mediante una
relacion laboral de cardcter especial de alta direccién. En cuanto al personal docente no universitario y
al estatutario del Servicio Murciano de Salud, se estard a su respectiva resolucion.

° En este acuerdo se incluye a entes sobre los que no tenemos tutela y entes y asociaciones a los
que ni siquiera les es de aplicacién esa audiencia.

° Olvidan, sin embargo, a entidades obligadas por la Ley tales como las dos Universidades, el
Consejo Juridico o el CES, que ademds se integran en este Consejo.

° Finalmente, no es del todo correcto (pese a que la ley lo establezca) lo sefialado en la
conclusion TERCERA en relacién con la innecesaridad de abrir un nuevo tramite de audiencia. Deberdn
implementarse por los 6rganos gestores las medidas de audiencia continua previstas en los criterios
adoptados por la Comision Interdepartamental (medidas de comunicacion incorporadas a nuevos actos
administrativos que se dicten en materia de compatibilidades, nuevos nombramientos como empleados
publicos, liberaciones sindicales, RPT, traslados, desempefios de funciones, concursos de méritos, etc.)”

08 | CRITERIOS. Si D. Jose Luis Sanchez
Propuesta de Acuerdo por el que se fija el CRITERIO CI-02- Fagundez, Vocal en
17, relativo a DIRECTORIO. representacion de
CCOO.

El vocal proponente explica el sentido de su propuesta y también del concepto “Directorio”. La
propuesta de para sentar criterio en este aspecto, no hace sino anticipar el contenido parcial del
Informe sobre la consulta planteada por la Consejeria de Presidencia y que estd pendiente de emitir.
La representacién de la Consejeria de Presidencia, D2 Maria Robles insiste en que debe ceiiirse al
dictamen del Consejo cuando se apruebe y se limita a indicar los datos estrictamente exigidos por la
Ley.

Se aprueba la propuesta con el voto negativo de la representacion de la Consejeria de Presidencia, que
anuncia la emision de unas consideraciones escritas al respecto y con la oposicién de la representacién
del Grupo Parlamentario Popular en la Asamblea.

D2 Maria Robles, aporta unas observaciones por escrito que se transcriben y que son comunes a los
puntos 8y 9:

PROPUESTA DE ACUERDO DIRECTORIO (PTOS. 08 Y 09):

° Los criterios de publicacion en relacion con el directorio se encuentran en los criterios
adoptados por la Comision Interdepartamental para la transparencia que estdn pendientes de informe
de este Consejo.

° El CTRM deberia informar sobre los criterios solicitados y sometidos a su consulta y pendientes
de su informe.
° El proponente pide que se incorpore a esta informacion, datos no requeridos por el articulo

13.2, letra c) de la Ley (puesto, teléfono y direccion de correo electrénicos). En mi exposicion resalto que
la ley no menciona, en ningtin caso, geo posicionamiento, horarios de atencién al ptblico, planes de
calidad, citas previas, transportes publicos que llegan hasta la unidad, etc.

. Implica publicidad activa de todo el personal de la CARM por lo que procede esperar al informe
del CTRM y AEPD sobre criterios de publicidad activa.
. Tal publicidad debe cefiirse a lo establecido en la Ley, sin incrementar las obligaciones de

publicidad activa contenidas en ella (sélo puede hacerse por Acuerdo de Consejo de Gobierno).”
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09 | PUBLICIDAD ACTIVA.
Procedimientos de COMPROBACION DE OBLIGACIONES.
® Expte. D-06-2016. Propuesta Resolucion
Procedimiento

Si

D. Jose Molina
Presidente del CTRM

Se aprueba y aunque la representante de la Consejeria de Presidencia formula por escrito unas
consideraciones en las que cita textualmente a este punto 9, el contenido de las mismas no hace

ninguna referencia a éste.

10 | RECLAMACIONES DERECHO ACCESO A INFORMACION.

SE RETIRA DEL ORDEN DEL DIA LA PROPUESTA R047-16 POR
APORTAR DOCUMENTOS RELEVANTES AL EXPEDIENTE

Ayuntamientos. Inadmitidas por incompetencia:

Expte. R004-17. Ayto. FORTUNA

Expte. R008-16. Ayto ALHAMA MU

Expte. R013-17. Ayto. CALASPARRA

Expte. R017-17. Ayto. CALASPARRA

Expte. R018-17. Ayto. CALASPARRA

Expte. R023-16. Ayto. ALHAMA

Expte. R023-17. Ayto. MURCIA

Expte. R038-16. Ayto. MAZARRON

Expte. R039-16. Ayto. MAZARRON

Expte. R041-16. Ayto. MAZARRON

Expte. R044-16. Ayto. MAZARRON

Expte. R048-16. Ayto. CARTAGENA

Expte. RO50-16. Ayto. LORCA

Expte. R052-16. Ayto. CARTAGENA

Expte. R053-16. Ayto. CARTAGENA

Ambito subjetivo de competencia del CTRM

Expte. R043-16. vs Cj.Educacién

Expte. R0O46-16. vs Cj.

Presidencia

o Expte. R047-16. vs Cj. Presidencia-
SE RETIRA

o Expte. RO51-16. vs Cj.
Sanidad

o Expte. RO55-16. ' vs SMS

Expte. R056-16. vs SMS

o Expte. R059-16. s Sanidad vs SMS

C O ®¢ O OO OOOOOOOOOOGOGCGOGC e

(e]

D. Jose Molina
Presidente del CTRM

Se aprueban todas las propuestas por unanimidad, salvo la relativa a la Reclamacion R047/2016 que es
retirada del Orden del Dia por haberse aportado documentacion relevante por el interesado y que

debe ser objeto de anlisis.
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11

Ruegos y Preguntas
® Pregunta P-01 a la representante de la Consejeria de Presidencia, que formula el vocal
en representacion del sindicato CCOO, en relacion con la omision de referencia a
informe del CTRM en relacion con la publicidad de la RPT. Se adjunta texto con la
pregunta.
® Pregunta P-02 a la representante de la Consejeria de Presidencia, que formula el vocal,
en representacion del sindicato CCOO, en relacién con los funcionarios interinos en
contratos-programa.
Informe sobre Interposicion Recurso Contencioso Administrativo contra R 06/2016. Aeropuerto.
Ante Sala CA TSJ. Recurso procedimiento ordinario 26/2017

En relacién con la Pregunta escrita P01, relativa a que en el Portal de la Transparencia, en la
seccion dedicada a exponer los criterios de publicacién de las relaciones de puestos de
trabajo, se ha omitido toda referencia al Informe del Consejo de la Transparencia de la Region
de Murcia de 9 de noviembre de 2015, por el que sent6 el criterio de aplicacion a la publicidad
activa de las Relaciones de Puestos de Trabajo. Al parecer, la omisién se ha subsanado el
mismo dia 28 de marzo de 2017.

D2 Maria Robles Mateo, aporta unas consideraciones escritas que se transcriben:

“Pregunta sobre la omisién del informe del CTRM en la publicidad de la RPT:

. La omision de este informe tiene como fundamento que el criterio empleado por esta
Administracion para la publicacién de los datos de la RPT fue el contenido en los dos informes
que si se publicaron en el Portal de Transparencia (CTBG y AEPD) que sefialaban como
colectivos cuyos datos debian publicarse aquellos de los empleados de libre designacion.

. Asimismo, fue imposible enlazar con el Informe formulado por este Consejo porque el
mismo no se encuentra publicado en la pdgina web del propio Consejo (sélo hay unas notas del
Presidente).

. El informe ya ESTA PUBLICADO EN EL PORTAL DE TRANSPARENCIA, pero sigue sin
publicarse en el Portal del CTRM
. Pregunta sobre la “omisién” de la publicacion de los interinos por programas en la

informacion de la RPT:

[7 Esta informacién S| HA ESTADO SIEMPRE PUBLICADA en la informacién de la RPT
donde estaban tanto los puestos incluidos en la RPT como las plazas no incluidas en la RPT
ocupadas por interinos por programas, interinos por tareas y laborales temporales (era
fdcilmente observable en determinadas opciones como los orientadores laborales).

[7 Acogiendo, no obstante, la sugerencia sefialada por el Sr. Fagundez, la OTPC ha
implementado un nuevo filtro de busqueda en esta informacion del que se pueden extraer los
437 supuestos existentes.”

Nota del Presidente del Consejo: El Informe de este Consejo de 9 de noviembre de 2015, se
emitié como consecuencia de una consulta de la Consejeria de Presidencia. Fue emitido y
enviado a la titular de dicha Consejeria de quien depende el Portal de Transparencia, por
tanto no procede alegar ignorancia o desconocimiento del mismo.

En relacién con la Pregunta escrita P02, la representacion de la Consejeria de Presidencia
informa que hay un total de 437 empleados temporales y que en el Portal de la Transparencia
se ha puesto un filtro de basqueda y seleccién por programas, tareas y proyectos.

Por la representacion del Consejo Economico y Social, Sra. Pérez Martinez, se pregunta el
motivo de érdenes del dia tan extensos y que habria que buscar sesiones de menor duracién
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y mas operativas.
Se toma nota de la cuestién y el Presidente explica lo siguiente:

Nota del Presidente: La precaria configuracion legal del Consejo y la ausencia de estructura
legal en drganos y Comisiones, asi como la concentracion de todas las competencias y
funciones en el Pleno del Consejo, han impedido el desarrollo reglamentario de la
organizacion y la creacién de é6rganos colegiados mas reducidos que faciliten la asuncion de
competencias ordinarias como es la resolucién de las Reclamaciones. En abril de 2016 se
propuso un Acuerdo de medidas provisionales de organizacién interna, mediante el cual se
creaban Comisiones con funciones delegadas expresamente por el Pleno. Ese Acuerdo fue
rechazado, alegando una interpretacion rigorista y estricta del precepto legal (art. 38 LTPC).

Hasta que no se logre una modificacion legislativa que posibilite la desconcentracion de
funciones y competencias del Consejo, las sesiones del Pleno, no sélo no podran espaciarse

mads sino que habra que plantearse convocatorias mas frecuentes para que la extension de las

sesiones sea menor.

Las Reclamaciones, segun la ley, deben estar resueltas en un plazo maximo de tres meses y
considerando el retraso ya acumulado (unos 5 meses) por falta de personal y que, entre la
fecha de las propuestas y las sesiones del Pleno y para dar tiempo a enviar toda la
documentacion con al menos una semana de antelacién a la sesion, suelen transcurrir no
menos de 10 6 12 dias, sera imposible acortar los plazos de resoluciéon de esas reclamaciones,

a menos que aumentemos la frecuencia de las sesiones y se incorporen més efectivos letrados
al proceso.

4. Por la representacion de la Consejeria de Presidencia, la Sra. Robles Mateo solicita que la
documentacién que acompafia al Orden del Dia se remita con al menos UNA SEMANA de
antelacion a la fecha de la sesién y el Sr. Martinez Mufioz pide que se remitan a medida que
se van preparando.

El Presidente informa que se tratard de anticipar todo lo posible la documentacion, pero que
ello incide negativamente en la problemética expuesta en el ruego anterior y considera que
las sesiones del Pleno, para ser dgiles, deben limitarse a la lectura del punto del orden de diay
explicacién breve por el proponente y, dado que se todos han tenido tiempo suficiente para
conocer los documentos a que se refiere, para formarse su propio criterio e incluso para
aportar consideraciones por escrito, los turnos de intervencion deben limitarse al maximo y
las consideraciones que se formulen por escrito, deben aportarse en el momento de la sesién
y cuando no haya unanimidad, proceder a la votacion inmediata. Es la tnica forma de agilizar
las sesiones.

5. Finalmente, por la representacién del Grupo Parlamentario Popular en la Asamblea Regional,
Sr. Martinez Mufioz se plantean algunas consideraciones en relacion con las intervenciones
publicas del Presidente del Consejo y plantea una queja por los juicios y opiniones que éste
expresa en sus intervenciones por considerarlas claramente politicas. Pide que no se emitan
tales juicios u opiniones y que cuando se formulen, se hagan expresamente a titulo personal y
no en calidad de Presidente del Consejo. Se suma a la peticion la Sra. Robles Mateo.
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El Presidente replica que cuando hace declaraciones o manifestacién de opiniones, siempre lo
hace a titulo personal y que no puede impedir que los medios, cuando se hacen eco, afiadan a
su perfil personal su actual condicién de Presidente del Consejo de la Transparencia. Afirma
que siempre hace mencién en esas intervenciones publicas a que se trata de su opinién

personal.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, se levanta la sesion a las 15,30 horas del dia de la fecha
EL SECRETARIO EN FUNCIONES. Alfredo Nieto

V2B2 EL PRESIDENTE. José Molina

(Documento firmado electrénicamente al margen)

| Texto del Acta aprobado en sesién plenaria del 20 de junio de 2017.
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