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Consejo de la Transparencia
de la Region de Muraa

RESOLUCION

S/REF:

N/REF:

FECHA:

20.03.2017- N2 DE ENTRADA (3):
201700144240-201700144250-

201700144266

3 EXPTES: R-024/2017, R-25/2017

Y R-27/2017
22.05.2019

En Murcia a 22 de mayo de 2019, el Pleno del Consejo de la Transparencia de la Region de
Murcia ha aprobado la siguiente RESOLUCION:

DATOS RECLAMANTE
Reclamante (titular) :

Representante autorizado
e-mail para notificacién electrénica
Su Fecha Reclamacién y su Ref2. :

REFERENCIAS CTRM

Numero/s Reclamacion/es

Fecha/s Reclamacidon/es

Sintesis Objeto de la/s Reclamacidn/es

Administraciéon o Entidad reclamada:

Consejeria, Concejalia, Unidad de la
Administracion

Palabra clave:

MURCIA TRANSPARENCIA
(MTI)

INDEPENDIENTE

20.03.2017/201700144250
20.03.2017/201700144266
20.03.2017/201700144240

SON 3 EXPTES: R.024.2017, R.025.2017 Y R.027.20
3 RECLAMACIONES DE FECHA 20.03.2017
INFORMACION SOBRE EL TRAMITE DE
AUDIENCIA EN CUMPLIMIENTO DEL
ARTICULO 13,4 LTPC EN LOS AMBITOS DE LAS
3 MESAS SECTORIALES DE NEGOCIACION EN
LA CARM

ADMINISTRACION GENERAL DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE
MURCIA

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMON.
PUBLICA, SERVICIO MURCIANO DE SALUD
(SMS) Y CONSEJERIA DE EDUCACION
RECURSOS HUMANOS

L7

ANTECEDENTES

Ha tenido entrada en este Consejo de la Transparencia de la Regidon de Murcia (en adelante
CTRM o Consejo), en la fecha y con el nimero de registro indicado en las referencias
anteriores y, de conformidad con lo establecido en el articulo 28.2 de la Ley 12/2014, de 16 de
diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, tras la reforma operada por la Ley 7/2016, de 18 de mayo (en adelante
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LTPC), es competencia del Consejo, resolver las reclamaciones que se formulen por los
interesados, contra las resoluciones expresas o presuntas dictadas en materia de acceso a la
informacion publica por las entidades sometidas al control del Consejo, rigiéndose por lo
establecido en el articulo 24 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a
la informacion y buen gobierno (en adelante LTAIBG) y por lo previsto en la LTPC.

Se trata de tres reclamaciones presentadas en la misma fecha 21.03.2017 ante el Consejo, que
si bien van dirigidas a tres centros distintos de la Administracion Regional, Consejeria de
Hacienda y Administracién, servicio Murciano de Salud y Consejeria de Educacién, lo que ha
dado lugar a la apertura de tres expedientes distintos, R024/2017, R 025/2017 y R 027/2017,
respectivamente, como resulta que las plantea la misma Asociaciéon, Murcia Transparencia
Independiente y tienen el mismo objeto, como ahora veremos, han sido objeto de resoluciéon
conjunta, en una misma.

El objeto de las tres reclamaciones consiste en:

Que el Consejo de la Transparencia de la Region de Murcia REQUIERA al Consejero de
Hacienda y Administracion Publica, para que publique de forma inmediata el TRAMITE
DE AUDIENCIA previo a la publicacion de los datos exigidos por las obligaciones de
Publicidad Activa contenidas en la LTPC de la CARM.

La Unica diferencia entre las tres reclamaciones es el Centro al que se dirige, Consejero
de Hacienda, de Educacidn y Servicio Murciano de Salud.

La motivacion también es la misma en las tres reclamaciones:

Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la
Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, reformada por la Ley 7/2016, de 18 de
mayo (BORM num. 116, de 20 de mayo de 2016).

La Administracion Regional sigue incumpliendo las obligaciones contenidas en el
TiITULO Il relativas a la TRANSPARENCIA DE LA ACTIVIDAD PUBLICA, mediante la
Publicidad activa.

Los contenidos de la informacidn susceptible de publicidad activa estdn perfectamente
regulados en la LTPC, siendo el articulo 13.4, el que establece de forma indubitada, la
necesidad de realizar un previo procedimiento de audiencia, en relacion con la
publicacion de los datos identificativos de los empleados publicos. Ese periodo se debid
acordar por primera vez dentro de los quince dias siguientes a la publicacion de la
LTPC, y es un hecho evidente que, a dia de hoy, dicho tramite NO se ha realizado.

VISTOS, la Ley 12/2014 de 16 de diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia (LTPC), en particular sus articulos 23, 28 y 38 y
el Capitulo Ill del Titulo | de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacién publica y buen gobierno (LTAIBG), la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (en los sucesivo
LPACAP), la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter
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Personal (en lo sucesivo LOPDP) y demads disposiciones de general aplicacidon al supuesto
objeto de reclamacién.

| 1. RESULTANDO

1.- Que la Reclamacién ha sido interpuesta por persona legitimada para ello y dentro del plazo
establecido paraello, y

2.- Que la cuestion planteada por el reclamante se concreta en solicitar listado de llamamiento
de la bolsa de matrona

3.- Que el articulo 116 de la LPACAP, establece como causas tasadas de inadmisidon de un
recurso administrativo:

“a) Ser incompetente el drgano administrativo, cuando el competente perteneciera a
otra Administracion Publica. El recurso deberd remitirse al érgano competente, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 14.1 de la Ley de Régimen Juridico del Sector
Publico.

b) Carecer de legitimacion el recurrente.

c) Tratarse de un acto no susceptible de recurso.

d) Haber transcurrido el plazo para la interposicion del recurso.
e) Carecer el recurso manifiestamente de fundamento.”

4.- Que, a priori, no se aprecia la concurrencia de ninguna de las causas de inadmisién a que
alude el citado articulo 116 de la LPAAP.

ll. FUNDAMENTOS JURIDICOS Y CONSIDERACIONES

PRIMERO.- Ambito subjetivo. Que la entidad o Administracién ante la que se ejercitd el
derecho de Acceso a la Informacidon se encuentra incluida en el ambito subjetivo establecido
en los articulos 5y 6 de la LTPC y por tanto, se encuentra sujeta a la competencia revisora de
este Consejo en materia de transparencia.

SEGUNDO.- Legitimacion activa. Que el reclamante esta legitimado para promover la presente
Reclamacion previa, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 4.1 LTPC, en el que se
reconocen, entre otros, los siguientes derechos a los ciudadanos en sus relaciones con las
entidades e instituciones incluidas en el dmbito subjetivo del articulo 5 LTPC:

a) A acceder, en los términos previstos en esta ley, a la informacion publica que obre en
poder de cualesquiera de las entidades e instituciones sefialadas.

b) A solicitar la informacion publica anterior, sin que para ello necesiten ostentar un
interés legitimo y sin perjuicio de las limitaciones contempladas en la legislacion bdsica
estatal o en esta ley.
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c) A recibir informacion de los derechos establecidos en este titulo y a ser asistidos para
su correcto ejercicio.

d) A obtener la informacion solicitada en la forma o formato elegidos de acuerdo con lo
dispuesto en el capitulo tercero de este titulo.

e) A conocer, mediante resolucion motivada, los motivos de inadmision o denegacion
de sus solicitudes de acceso, o del acceso parcial o a través de una modalidad distinta a
la solicitada.

f) A usar la informacion obtenida, sin necesidad de autorizacion previa y sin mds
limitaciones que las derivadas de esta u otras leyes.

TERCERO.- El ejercicio del derecho de acceso a la informacién. Que, a mayor abundamiento,
el articulo 23.1 LTPC vuelve a corroborar el ejercicio de ese derecho de acceso a la
informacién publica, al disponer que “De acuerdo con el articulo 4, todas las personas, tanto a
titulo individual como en representacion de cualquier persona juridica, tienen derecho a
acceder a la informacion publica en los términos previstos en el articulo 105.b) de la
Constitucion espafiola, en la legislacion bdsica estatal y en esta ley, mediante su solicitud
previa, que no tendrd necesidad de ser motivada y sin mds limitaciones que las derivadas de lo
establecido en la legislacion bdsica estatal.”

La legislacidn basica contenida en la LTAIBG, proclama en su articulo 12 el principio general del
derecho de acceso a la informacion al establecer que “Todas las personas tienen derecho a
acceder a la informacion publica, en los términos previstos en el articulo 105.b) de la
Constitucion Espafiola, desarrollados por esta Ley.” Contempla, asi mismo, que en el ambito
autondmico sera de aplicacion su propia normativa, dentro del marco basico de la ley estatal.

CUARTO.- Resolucién de la entidad reclamada a la solicitud de acceso. Que la Entidad o
Administracion reclamada no procedid a conceder el acceso a la informacidn solicitada en el
plazo legal previsto, pues se le solicito el dia 19 de febrero de 2017. Ante este hecho, en virtud
de la desestimacidn presunta, motivo que se presentara a este Consejo, el 21 de marzo de
2017, las reclamaciones que nos ocupan.

Posteriormente, cada uno de los tres Centros atendid la solicitud de distinta forma y en
distinto sentido a pesar de que la situacion desde un punto de vista factico era la misma y
también formal y juridicamente era idéntica.

Reclamacién tramitada en este Centro con el cdédigo R- 024.2017, dirigida frente a la
Consejeria de Hacienda y Administracion Publica:

ORDEN DE LA CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA SOBRE ACCESO
A INFORMACION

Vistos:

Primero.- Con numero de registro 201700087310 ha tenido entrada en la Direccion
General de Participacion Ciudadana, Unién Europea y Accion Exterior de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia solicitud de acceso a la informacion publica al
amparo de lo dispuesto en la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de Transparencia y
Participacion Ciudadana de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, asi como
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en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica
y buen gobierno, presentada por

Segundo.- El interesado solicita:

“En relacion con el tramite de audiencia previo a la publicacion de los datos
identificativos de los empleados del sector publico regional, a que se refiere el articulo
13.4 dela Ley 12/2014, se formulan las siguientes preguntas:

9.-Como responsable del érgano gestion de los recursos humanos en el dmbito de la
Administracion General de la CARM ¢éha abierto el tramite de audiencia, en relacion
con la publicacion de los datos identificativos exigidos por la ley, en fechas posteriores
al 20 de mayo de 2016?

9.-En caso AFIRMATIVO, indicar fecha y medio elegido para publicar dicho tramite.”

Tercero.- Los apartados 1 y 2 del articulo 13 de la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, ya
citada, en su redaccion dada por la Ley 7/2016, de 18 de mayo, disponen:

Articulo 13. Informacion institucional, organizativa y de recursos humanos.

1. Las entidades e instituciones incluidas en el dmbito de aplicacion de este titulo
publicardn, en lo que les sea aplicable, informacion relativa a:

a) Las funciones que desarrollan y la normativa que les sea de aplicacion. Las entidades
del sector publico deberdn, en particular, publicar los estatutos y sus normas de
organizacion y funcionamiento.

b) Su estructura organizativa, incluyendo un organigrama actualizado que identifique a
las personas responsables de los diferentes érganos y unidades administrativas, asi
como las funciones que tienen encomendadas y sus datos de contacto.

¢) La ubicacion fisica de sus sedes, asi como los horarios de atencidon al publico y, en su
caso, los canales electrénicos de atencion y tramitacion de que dispongan.

2. Asimismo, en materia de recursos humanos, hardn publica la siguiente informacion:

a) Las relaciones de puestos de trabajo, plantillas, catdlogos de puestos o documento
equivalente, referidos a todo tipo de personal, con indicacion de sus ocupantes y toda
la informacion relativa a su relacion juridica y en especial:

- Si la plaza estd ocupada de forma definitiva o provisional.

- En el caso de ocupacion provisional de la plaza, detalle de la fecha de adscripcion
provisional y sus sucesivas renovaciones.

- En el caso de desempefio de funciones sobre una plaza, detalle de la fecha de inicio y
fin.

- En caso de reserva de plaza se incluirdn los datos del empleado publico al que se le
reserva la plaza.

- Retribuciones anuales, tanto fijas, periddicas como variables previstas para el
ejercicio, asi como las devengadas en el ejercicio anterior. Estas retribuciones
recogerdn, con desglose de conceptos, todas las devengadas en cada ejercicio, por
guardias, servicios extraordinarios, prolongacion de jornada e indemnizaciones y dietas
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por razon de servicio, asi como por cualquier otro concepto retributivo variable y se
publicardn, para cada puesto, junto a las fijas y periddicas.

b) Los acuerdos o pactos reguladores de las condiciones de trabajo y convenios
colectivos vigentes.

c) El directorio de su personal que incluya, al menos, informacion relativa al puesto
desempefiado, teléfonos y direccion de correos electronicos.

d) La oferta de empleo publico o aquel otro instrumento similar de gestion de la
provision de necesidades de personal de que disponga, asi como los planes para la
ordenacion de sus recursos humanos que, en su caso, aprueben.

e) Las convocatorias y tramitacion de los procesos de seleccion de sus empleados
publicos, incluidos los relativos a su personal temporal.

11/06/2019 11:22:04]

f) La relacion del personal eventual existente, con indicacion expresa de su
identificacion, las labores de confianza o asesoramiento especial encomendadas y el
drgano para el que presta las mismas, asi como sus retribuciones anuales.

g) La identificacion de las personas que forman parte de los érganos de representacion
del personal. Se informard, asimismo, del numero de personas que gozan de dispensa
total o parcial de asistencia al trabajo con motivo de licencias sindicales concedidas,
agrupados segun la organizacion sindical a la que pertenezcan, asi como del coste que
tales liberaciones generan para las correspondientes entidades y del niumero anual de
horas sindicales utilizadas.

h) La relacion de los empleados publicos que tengan autorizada la compatibilidad para
un segundo puesto o actividad en el sector publico o reconocida la compatibilidad con
el ejercicio de actividades privadas. En esta relacion se incluird, al menos, la
denominacion y descripcion del segundo puesto o actividad publica o de la actividad
privada, el horario a realizar y la fecha a partir de la cual se autoriza o reconoce tan
compatibilidad.”
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Cuarto.- Que el apartado 4 de este mismo articulo establece :

“q. En relacion con la publicacion de los datos identificativos de los empleados publicos
a que se refiere este articulo, los drganos responsables de la gestion de los recursos
humanos en cada uno de los sujetos del dmbito de aplicacion de la ley establecerdn un
periodo de quince dias durante los cuales aquellos empleados que, por sentencia
judicial firme o por medidas administrativas cautelares, gocen de algun tipo de
proteccion o reserva de su la publicacion de la informacion.

Ese periodo se acordard por primera vez dentro de los quince dias siguientes a la
publicacion de esta ley y se mantendrd abierto permanentemente para supuestos
futuros.”

Quinto.- La Direccion General de Participacion Ciudadana, Union Europea y Accidn
Exterior, 6rgano competente en esta Administracion Regional en materia de
Transparencia, nos ha comunicado que para la determinacion de los datos a publicar
sobre los empleados publicos, que son precisamente objeto de lo requerido por

, se van a dictar unas Instrucciones por la Comision Interdepartamental

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electranico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segdn articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.
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para la Transparencia en la Region de Murcia, a propuesta de la Consejeria de
Presidencia. Estas Instrucciones estdn pendientes de los Informes solicitados a la
Agencia Espafiola de Proteccion de Datos y por al Consejo de la Transparencia de la
Region de Murcia.

Parece oportuno que, hasta que no se determinen los datos a publicar sobre los
empleados publicos, no se establezca el tramite de audiencia a que hace referencia el
articulo 13.4 de la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, ya citada.

Sexto- El informe emitido por la Direccion General de la Funcidn Publica y Calidad de los
Servicios.

Vistas la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Buen Gobierno, asi como Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de Transparencia y
Participacion Ciudadana de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia
modificada por Ley 7/2016, de 18 de mayo.

DISPONGO:

11/06/2019 11:22:04]

Primero.-. Informar a que no “se ha abierto el tramite de
audiencia, en relacion con la publicacion de los datos identificativos exigidos por la ley,
en fechas posteriores al 20 de mayo de 2016”, y ello, en base a los motivos expuestos
en esta Orden.

39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Segundo.- Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabe
interponer recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-
Administrativo de Murcia en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a su
notificacion o, con cardcter potestativo y previo a su impugnacion en via contencioso-
administrativa, reclamacion ante el Consejo de la Transparencia de la Region de
Murcia, sin perjuicio de ejercitar cualquier otro que se estime oportuno.

EL CONSEJERO DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

Fdo.: Andrés Carrillo Gonzdlez.
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(Documento firmado electronicamente en el margen)

Reclamacidn tramitada en este Centro con el cédigo R- 025.2017, dirigida frente al Servicio
Murciano de Salud:

Con la fecha que se indica en la siguiente Resolucion se desestimd el acceso a la informacion
solicitada.

Por la presente ponemos en su conocimiento que con fecha 20 de marzo de 2017, el
Director Gerente del Servicio Murciano de Salud ha dictado la siguiente Resolucion:

imprimible de un documen
rastada accediendo a la

“Vista la solicitud de acceso a informacion publica de fecha 20 de febrero de 2017 que
ha tenido entrada en el en el Registro de la Direccion General de Participacion
Ciudadana, de , con NIF , en representacion de
la Asociacion Murcia Transparencia Independiente, con CIF , solicitando
informacion acerca de:

lﬂR(IA NAVARRO, JESUS
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e  “En relacion con el tramite de audiencia previo a la publicacion de los datos
identificativos de los empleados del sector publico regional, a que se refiere el
articulo 13.4 de la Ley 12/2014, se formulan las siguientes preguntas:

1. — Como responsable del érgano de gestion de los recursos humanos en el dmbito de
la Administracion Sanitaria, é¢ha abierto el tramite de audiencia, en relacion con la
publicacion de los datos identificativos exigidos por la Ley, en fechas posteriores al 20
de mayo de 20167

2. — En caso AFIRMATIVOQ, indicar la fecha y medio elegido para publicar dicho tramite.”

Visto el informe propuesta de 20 de marzo de 2017 de la Jefa de Servicio de Régimen
Interior.

A la vista de lo expuesto, y en uso de las competencias atribuidas por el art. 8 del
Decreto 148/2002, de 27 de diciembre, por el que se establece la estructura y funciones
de los drganos de participacion, administracion y gestion del SMS, en relacion con el
art.26.5.c) de la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de Transparencia y Participacion
Ciudadana de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,

RESUELVO

11/06/2019 11:22:04]

39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

PRIMERO: Desestimar la solicitud de acceso a informacion publica de

, con NIF , en representacion de la Asociacion Murcia
Transparencia Independiente, con CIF , relativa a si en el ambito del
Servicio Murciano de Salud se ha procedido a la apertura el tramite de audiencia previo
a la publicacidn de los datos identificativos de los empleados del sector publico regional
exigido por la Ley 12/2014, en fechas posteriores al 20 de mayo de 2016, puesto que la
realizacion de dicho trdmite estd supeditada a la previa determinacion de los colectivos
afectados por dicha audiencia, a tenor de las pautas fijadas por la Comision
Interdepartamental para la Transparencia en la Region de Murcia de fecha de 20 de
diciembre de 2016, encontrdndose tales criterios pendientes de los informes solicitados
al Consejo de la Transparencia de la Region de Murcia y a la Agencia Espafiola de
Proteccion de Datos, con el fin de precisar las actuaciones de publicidad activa y
audiencia previa previstas en las instrucciones sefialadas.

11/06/2019 10:50:18 | MOLINA MOLINA, JOSE

Esta informacion se encuentra también disponible en el siguiente enlace:

http://transparencia.carm.es/web/transparencia/criterios-publicacion-rpt-y-plantillas-
carm.

SEGUNDO: Notifiquese la presente Resolucion al interesado, haciéndole saber que
contra la presente Resolucion, de conformidad con el articulo 28 de la Ley 12/2014, de
16 de diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la CARM, podrd
interponerse recurso contencioso administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso
Administrativo en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente en que reciba la
presente notificacion.

imprimible de un documen
rastada accediendo a la

Con cardcter potestativo, y previo a su impugnacion en via contencioso-administrativa,
podrd interponer reclamacion ante el Consejo de la Transparencia de la Region de
Murcia en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la presente notificacion.
Murcia, a 20 de marzo de 2017.

lﬂR(IA NAVARRO, JESUS
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El Director Gerente del Servicio Murciano de Salud. Fdo.: Francisco Agullé Roca.”

LA JEFA DE SERVICIO DE REGIMEN INTERIOR ESUELVO

Reclamaciéon tramitada en este Centro con el cddigo R- 027.2017, dirigida frente a la
Consejeria de Educacion:

Con fecha 16 de julio de 2017 se dictd la siguiente resolucidn, accediendo a la informacion
solicitada:

ORDEN

Vista la solicitud presentada por , de acceso a la
informacion publica relativa a conocer si se ha abierto el trdmite de audiencia en
relacion con la publicacion de los datos identificativos de los recursos humanos en el
dmbito de la Administracion Educativa, exigidos en el articulo 13.4 de la Ley 12/2014,
de 16 de diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia (BORM n2 290, de 18 de diciembre), y, en caso
afirmativo, indicar fecha y medio elegido para publicar dicho tramite, acogiéndose al
articulo 23 de la mencionada Ley 12/2014, de 16 de diciembre.

11/06/2019 11:22:04]

39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Visto lo dispuesto en el articulo 27 de la citada Ley de Transparencia que regula la
formalizacion del acceso a la informacion publica.

En su virtud, considerando lo previsto en el articulo 26.5 de la Ley 12/2014, de 16 de
diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad Autonoma de
la Regidn de Murcia, y en uso de las atribuciones que me han sido conferidas,

RESUELVO

Primero. — Autorizar el acceso a la informacion publica solicitada por
, mediante correo electronico

, haciéndole llegar el informe realizado por el Servicio de

11/06/2019 10:50:18 | MOLINA MOLINA, JOSE

Personal
Docente de la Direccion General de Planificacion Educativa y Recursos Humanos de la
Consejeria de Educacion y Universidades.

Segundo. — Notificar la siguiente Orden a la interesada, haciéndole saber que contra la
misma, que pone fin a la via administrativa, podrd interponer recurso contencioso-
administrativo, ante el 6rgano judicial competente (Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa), en el plazo de dos meses, o,
previa y potestativamente, reclamacion ante el Consejo de la Transparencia de la
Region de Murcia, en el plazo de un mes; en ambos casos, el plazo se contard desde el
dia siguiente al de notificacion de la presente Orden. Ello sin perjuicio de cualquier otro
recurso o reclamacion que se estime procedente.

imprimible de un documen
rastada accediendo a la

LA CONSEJERA DE EDUCACION Y UNIVERSIDADES

lﬂR(IA NAVARRO, JESUS

Maria Isabel Sanchez-Mora Molina
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QUINTO.- Argumentos y sentido de las resoluciones formuladas por los centros de la
Administracion Regional a quienes se les formulaba la reclamaciéon. De la lectura de las tres
resoluciones dictadas por las distintas consejerias puede observarse que no hay una unidad de
criterio en el sentido de las resoluciones que se adoptan. Ello a pesar de que estamos ante una
misma administracién, la CARM con una Unica Consejeria que tiene como mision fijar unas
mismas directrices en materia de transparencia. Nos estamos refiriendo a la Consejeria de
Transparencia y Participacion.

Lo cierto es que con posterioridad a la adopcidn de las resoluciones transcritas, cada una de las
Consejerias y el Servicio Murciano de Salud, adoptaron los acuerdos y resoluciones
correspondientes, cada una de ellas, para la apertura del tramite de audiencia en relacién con
la publicaciéon de datos en el portal de Transparencia de la CARM, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 13,4 de la LTPC. Estos actos se publicaron, dando lugar al tramite de
audiencia en los siguientes BORM.

- BORM n? 275, de 28 de noviembre de 2017, en el que se publica el de la Direccién
General de la Funcion Publica y Calidad de los Servicios. Se da satisfaccion a la
reclamacion que se ha tramitado en este Consejo con el cdédigo R-024/2017.

- BORM n? 275 de 28 de noviembre de 2017, por el que se publica el de la Direccién
General de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud. Se da satisfaccion a la
reclamacion que se ha tramitado en este Consejo con el cdédigo R-025/2017.

- BORM n2 276 de 29 de noviembre de 2017, por el que se publica el Acuerdo de la
Direccién General de Planificacion educativa y Recursos Humanos de la Consejeria de
Educacidn. Se da satisfaccion a la reclamacion que se ha tramitado en este Consejo con
el cédigo R-027/2017

SEPTIMO.- Finalizacién de este procedimiento. Este procedimiento se inicié en virtud de lo
dispuesto en el articulo 28 de la LTPC, articulo 24 de la LTAIBG y demads normas concordantes.

Aunque habido una satisfacciéon de las pretensiones de la reclamante, sin embargo no ha
manifestado ante este Consejo su voluntad de desistir del procedimiento que se inicid a
instancia suya, para, de esa forma, conforme a lo dispuesto en el articulo 94 de la Ley de
Procedimiento Administrativo Comun, poder poner fin al mismo.

Sin embargo, ciertamente, a la vista de las Resoluciones y los Acuerdos mencionados que han
sido publicados en el BORM abriendo el plazo de audiencia para dar cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 13, 4 de la LTPC, los tres procedimientos de reclamacion ante el
Consejo referenciados han quedado sin objeto.

Sefiala el articulo 84 de la mentada Ley del Procedimiento Administrativo Comun, cuando se
refiere a las causas de finalizacion de los procedimientos que, “también producird la
terminacion del procedimiento la imposibilidad material de continuarlo por causas
sobrevenidas”.

Estamos ante unos hechos sobrevenidos, y es que las Resoluciones dictadas por los 3 drganos
reclamados ante este Consejo por el mismo reclamante, la Consejeria de Hacienda en el
expediente R-24/2017, el Servicio Murciano de Salud en el expediente R-25/2017 y la
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Consejeria de Educacion en el expediente R-27/2017, han dejado sin objeto los 3
procedimientos que se iniciaron en este Consejo y por tanto procede resolver su terminacion.

IV. RESOLUCION

Que, conforme a las consideraciones y fundamentos juridicos anteriores, el Consejo de la
Transparencia de la Region de Murcia, RESUELVE:

PRIMERO.- Declarar terminados los procedimientos R-024/2017, R025/2017 y R-027/2019 que
se siguen ante este Consejo a instancia de la Asociacion Murcia Transparencia Independiente
en virtud de las Resolucion y Acuerdos que se publicaron en los BORM numeros 275 y 276
relativos a la apertura del trdmite de audiencia en relacién con la publicacion de los datos en el
portal de Transparencia de la Comunidad Autonoma de la Regidon de Murcia.

SEGUNDO.- Procédase al archivo de estos tres expedientes.

TERCERO.- Notificar a las partes que contra la presente Resolucién, que pone fin a la via
administrativa, se podra interponer Recurso Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos
meses, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Murcia, de conformidad con lo previsto en el articulo 10.1m) de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdiccidn Contencioso-Administrativa.

Lo que se Certifica en Murcia a 24 de junio de 2019.
El Secretario en funciones del Consejo, Jesus Garcia Navarro, con el V2 B2 del Presidente del
Consejo, José Molina Molina.

(documento firmado electronicamente al margen)
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